
(Provincia di Trento)

DECRETO DEL PRESIDENTE N. 134

Comunità Alta Valsugana e Bersntol 
- - - - - - - - - - - - 

Tolgamoa’schòft Hoa Valzegu’ ont Bersntol 

modifiche ed integrazioni al piano esecutivo di gestione anno 2024 – 
2026, approvato con decreto del Presidente n. 2 dd. 15 gennaio 2024. 
Variazione parte finanziaria e parte gestionale a seguito 
dell'approvazione da parte del Consiglio dei Sindaci della 4^ 
variazione al bilancio di previsione finanziario 2024-2026.

OGGETTO:

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO, addì VENTITRE del mese di SETTEMBRE, il 
Presidente sig. Fontanari Andrea

EMANA

il decreto in oggetto.

Assiste il Segretario Generale, dott.ssa MARIUCCIA CEMIN.
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OGGETTO: modifiche ed integrazioni al piano esecutivo di gestione anno 2024 – 2026, approvato 

con decreto del Presidente n. 2 dd. 15 gennaio 2024. Variazione parte finanziaria e 

parte gestionale a seguito dell’approvazione da parte del Consiglio dei Sindaci della 

4^ variazione al bilancio di previsione finanziario 2024-2026. 

 

IL PRESIDENTE 

 

Richiamato il Decreto del Presidente della Provincia n. 64 dd. 27 aprile 2010 avente ad oggetto 

“Comunità Alta Valsugana e Bersntol. Trasferimento di funzioni amministrative ai sensi dell’art. 8 

della legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3, di riforma istituzionale e soppressione del Comprensorio 

Alta Valsugana ai sensi dell’art. 42, comma 1, della medesima legge”. 

 

Visto lo Statuto della Comunità Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare l’art. 77 in base al quale 

gli atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto 

compatibili, fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunità. 

 

Visto la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 28 dd. 11 dicembre 2023, esecutiva ai sensi di 

legge, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2024-2026. 

 

Visto il decreto del Presidente n. 2 dd. 15 gennaio 2024, con la quale è stato approvato il Piano 

Esecutivo di Gestione per l’esercizio 2024-2026. 

 

Appurato che con deliberazione n. 27 dd. 10 settembre 2024 il Consiglio dei Sindaci ha approvato il 

quarto provvedimento di variazione al bilancio di previsione dell’esercizio in corso. 

 

Dato atto che la variazione di cui al paragrafo precedente si è resa necessaria per prevedere 

l’attuazione di interventi non previsti in sede di bilancio di previsione. 

 

Preso atto pertanto della necessità di modificare conseguentemente la dotazione relativa ai capitoli di 

entrata e di spesa del Piano Esecutivo di Gestione. 

 

Ritenuto di autorizzare l’effettuazione dei nuovi interventi, così come descritti nella deliberazione di 

approvazione della quarta variazione al bilancio di previsione in corso, assegnando ai vari 

Responsabili di Servizio le risorse aggiuntive sui capitoli ad essi già assegnati con decreto del 

Presidente n. 2 dd. 15 gennaio 2024. 

 

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige, approvato con 

Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2. 

 

Visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, 

approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L. 

 

Visto il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione consiliare n. 40 dd. 16 dicembre 

2019. 

 

Vista la Legge regionale 23 ottobre 1998, n. 10 e la Legge provinciale 16 giugno 2006, n. 3. 

 

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e la Legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18. 

 

Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento, in conformità a quanto 

disposto dallo Statuto della Comunità, dal Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi 

approvato con Decreto del Commissario n. 21 di data 28 febbraio 2022 e s.m. ed int., dal Piano 

esecutivo di gestione per l’esercizio 2024-2026 approvato dal Presidente con proprio decreto n. 2 di 

data 15 gennaio 2024 e ss.mm. e dal comma 3 dell’articolo 13 della legge provinciale 6 luglio 2022, n. 

7. 
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Ritenuto di dover dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 183, 

comma 4 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige, approvato con 

Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, in relazione all’urgenza manifestata dal Responsabile del 

Servizio Personale con nota ID 116974624 dd. 12 settembre 2024, allegato “A”, quale parte integrante 

e sostanziale del presente provvedimento. 

 

Visti i pareri di regolarità tecnica e contabile espressi sul presente provvedimento in data 23 settembre 

2024 ai sensi dell’art. 185 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto 

Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, allegati al presente decreto quali parti 

integranti e sostanziali. 

 

DECRETA 

 

1. di modificare, per quanto in premessa e a seguito dell’approvazione da parte del Consiglio dei 

Sindaci del quarto provvedimento di variazione al bilancio di previsione in corso, il Piano 

Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2024-2026 nel senso di variare le dotazioni in entrata e in spesa dei 

capitoli come risulta dall’elaborato contabile, allegato “B”, quale parte integrante e sostanziale del 

presente provvedimento; 

 

2. di modificare, per quanto in premessa, il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2024-2026 nel 

senso di prevedere, in capo ai vari Servizi, l’effettuazione dei nuovi interventi, così come descritti 

nella deliberazione di approvazione del quarto provvedimento di variazione al bilancio di 

previsione in corso, assegnando ai vari Responsabili di Servizio le risorse aggiuntive sui capitoli 

ad essi già assegnati con decreto del Presidente n. 2 dd. 15 gennaio 2024; 

 

3. di confermare, per quanto non espressamente previsto dalla presente, il contenuto del decreto del 

Presidente n. 2 dd. 15 gennaio 2024; 

 

4. di notiziare i Responsabili dei Servizi del contenuto del presente provvedimento; 

 

5. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 183, comma 4 

del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige, approvato con 

Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, per le motivazioni espresse in premessa; 

 

6. di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, che avverso 

il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi: 

− opposizione al Presidente, entro il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi 

dell’art. 183, comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto 

Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2; 

− ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento, entro 

60 gg, ai sensi degli artt. 13 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104; 

− ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 gg, ai sensi dell’art. 8 del 

D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199; 

richiamando per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o 

forniture, ivi comprese le procedure di affidamento di incarichi di progettazione e di attività 

tecnico – amministrative ad esse connesse, la tutela processuale di cui agli artt. 119 e 120 del 

D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104, per effetto della quale il ricorso al Tribunale Regionale Giustizia 

Amministrativa di Trento va proposto entro 30 giorni e non è ammesso il ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica. 

 



Data lettura del presente decreto, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

dott.ssa Mariuccia Cemin

IL SEGRETARIO GENERALE

 Andrea Fontanari

IL PRESIDENTE

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 
del "Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



 
Comunità Alta Valsugana e Bersntol 

Tolgamoà schòft Hoa Valzegù ont Bersntol 

 

 
Comunità Alta Valsugana e Bersntol 

piazza Gavazzi 4 - 38057 Pergine Valsugana (TN) 
tel. 0461519519 - fax 04615531620 - pec. comunita@pec.comunita.altavalsugana.tn.it  

www.comunita.altavalsugana.tn.it 
codice fiscale e partita IVA 02143860225 

Servizio Personale 
tel. 0461/519580 

@: gestione.personale@comunita.altavalsugana.tn.it 
  

ID n.   / 4.4 Pergine Valsugana, 12 settembre 2024 
 
 

  

 
   

Responsabile del procedimento: 

rag. Cristina Casagranda 

  

  

  Spettabile 
SERVIZIO FINANZIARIO  

Alla c.a. della Responsabile del Servizio 

dott.ssa Luisa Pedrinolli 

 
Via PI.TRE 

 
 

OGGETTO: Deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 27 di data 10 settembre 2024 avente ad oggetto: “4^ 
variazione al bilancio di previsione finanziario 2024-2026. Modifica PEG 2024-2026: urgenza 

 
 

In riferimento all’adozione della deliberazione di cui in oggetto e alla conseguente necessità di 
provvedere alla modifica del P.E.G. 2024-2026, si chiede di predisporre nella relativa proposta di decreto del 
Presidente la dichiarazione di immediata eseguibilità tenuto conto dell’urgenza di adeguare gli impegni 
automatici relativi agli stipendi e oneri a carico ente, con particolare riferimento al Servizio Socio Assistenziale. 

Cordialità. 

 
Il Responsabile del Servizio Personale 
          rag. Cristina Casagranda 

 

 
 

116974624  12/09/2024 11:56:08



Pag. 1VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 415.937,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 3.837.297,08

 1.831.009,46

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 0,00

 851.417,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 0,00

 405.314,72

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

CAP.0.001 VINCOLATO

CAP.0.005 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 
ENTRATA - PARTE CORRENTE

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche

Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Locali

CAP.1100.001 QUOTA PARTE DEL BUDGET 
ASSEGNATO DALLA PROVINCIA AUTONOMA DI 
TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DEGLI ONERI DI 
GESTIONE.
Totale Categoria 2 - Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni Locali

Totale Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche

Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TITOLO 3 - Entrate extratributarie

Tipologia 300 - Interessi attivi

Categoria 3 - Altri interessi attivi

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 0,00

 851.417,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

Codice

E 00.00.0000

E 00.00.0000

E 02.00.0000

E 02.101.0000

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0000

E 02.00.0000

E 03.00.0000

E 03.300.0000

E 03.300.0003

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 851.417,99

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 3.643.440,50

 1.831.009,46

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 193.856,58

 0,00

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 0,00

 851.417,99

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 0,00

-446.103,27

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 851.417,99

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 150.655,90

 150.655,90

 150.655,90

 0,00

 0,00

 0,00

 85.000,00

 0,00

 18.800,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

CAP.2210.000 INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE 
DI CASSA.

Totale Categoria 3 - Altri interessi attivi

Totale Tipologia 300 - Interessi attivi

Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da capitale

Categoria 2 - Entrate derivanti dalla distribuzione di 
dividendi

CAP.2140.000 UTILE DA PARTECIPAZIONI 
AZIONARIE.

Totale Categoria 2 - Entrate derivanti dalla 
distribuzione di dividendi

Totale Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da 
capitale

Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Categoria 2 - Rimborsi in entrata

CAP.2320.000 RIMBORSO SPESA PERSONALE 
COMANDATO O MESSO A DISPOSIZIONE DI ALTRI 
ENTI - PERSONALE AMMINISTRATIVO E TECNICO.

CAP.2630.000 RIMBORSO I.V.A. DERIVANTE DA 
PRESTAZIONI DEL SERVIZIO URBANISTICA DELLA 
COMUNITA'.

CAP.2650.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

Codice

E 03.300.0003

E 03.300.0003

E 03.300.0000

E 03.400.0000

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0000

E 03.500.0000

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 158.095,54

 158.095,54

 158.095,54

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 72.000,00

 10.000,00

 10.000,00

-7.439,64

-7.439,64

-7.439,64

-4.000,00

-4.000,00

-4.000,00

 13.000,00

-10.000,00

 8.800,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.315.794,34

 24.631,20

 128.431,20

 32.000,00

 20.000,00

 52.000,00

 180.431,20

 331.087,10

 8.918.533,69

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.751.274,34

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.322.914,24

CAP.2651.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

Totale Categoria 2 - Rimborsi in entrata

Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

CAP.2371.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE 
INVERSIONE CONTABILE IVA (REVERSE CHARGE) 
- ATTIVITA' 4.

CAP.2476.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE 
INVERSIONE CONTABILE IVA (REVERSE CHARGE) 
- ATTIVITA' 6.

Totale Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

Totale Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Totale TITOLO 3 - Entrate extratributarie

TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 10.000,00

 90.000,00

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 115.000,00

 139.000,00

 3.749.943,14

Codice

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0000

E 03.00.0000

E 00.00.0000

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 10.000,00

 90.000,00

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 115.000,00

 139.000,00

 3.749.081,31

 11.331,20

 103.331,20

 30.000,00

 10.000,00

 40.000,00

 143.331,20

 305.426,74

 8.539.401,85

 13.300,00

 25.100,00

 2.000,00

 10.000,00

 12.000,00

 37.100,00

 25.660,36

 379.131,84

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.769.017,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-446.103,27

 10.000,00

 90.000,00

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 115.000,00

 139.000,00

 3.749.081,31

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 1VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 0,00

 415.937,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 3.837.297,08

 1.831.009,46

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 0,00

 0,00

 4.444.611,77

 4.444.611,77

 4.444.611,77

 4.444.611,77

 0,00

 0,00

 3.300.892,06

 3.300.892,06

 3.300.892,06

 3.300.892,06

CAP.0.001 VINCOLATO

CAP.0.005 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO ENTRATA - PARTE CORRENTE

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali

CAP.1100.001 QUOTA PARTE DEL BUDGET ASSEGNATO DALLA PROVINCIA 
AUTONOMA DI TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DEGLI ONERI DI GESTIONE.

Totale Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali

Totale Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TITOLO 3 - Entrate extratributarie

Tipologia 300 - Interessi attivi

Categoria 3 - Altri interessi attivi

Codice

E 00.00.0000

E 00.00.0000

E 02.00.0000

E 02.101.0000

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0000

E 02.00.0000

E 03.00.0000

E 03.300.0000

E 03.300.0003

 3.643.440,50

 1.831.009,46

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 193.856,58

 0,00

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 0,00

 0,00

 3.141.277,16

 3.141.277,16

 3.141.277,16

 3.141.277,16

 0,00

 0,00

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

2024 2024



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 150.655,90

 150.655,90

 150.655,90

 0,00

 0,00

 0,00

 85.000,00

 0,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 150.059,05

 10.000,00

 143.216,26

 143.216,26

 143.216,26

 0,00

 0,00

 0,00

 159.747,09

 0,00

CAP.2210.000 INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE DI CASSA.

Totale Categoria 3 - Altri interessi attivi

Totale Tipologia 300 - Interessi attivi

Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da capitale

Categoria 2 - Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi

CAP.2140.000 UTILE DA PARTECIPAZIONI AZIONARIE.

Totale Categoria 2 - Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi

Totale Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da capitale

Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Categoria 2 - Rimborsi in entrata

CAP.2320.000 RIMBORSO SPESA PERSONALE COMANDATO O MESSO A 
DISPOSIZIONE DI ALTRI ENTI - PERSONALE AMMINISTRATIVO E TECNICO.

CAP.2630.000 RIMBORSO I.V.A. DERIVANTE DA PRESTAZIONI DEL SERVIZIO 
URBANISTICA DELLA COMUNITA'.

Codice

E 03.300.0003

E 03.300.0003

E 03.300.0000

E 03.400.0000

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0000

E 03.500.0000

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

 158.095,54

 158.095,54

 158.095,54

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 72.000,00

 10.000,00

-7.439,64

-7.439,64

-7.439,64

-4.000,00

-4.000,00

-4.000,00

 13.000,00

-10.000,00

 150.655,90

 150.655,90

 150.655,90

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 146.747,09

 10.000,00

-7.439,64

-7.439,64

-7.439,64

-4.000,00

-4.000,00

-4.000,00

 13.000,00

-10.000,00

2024 2024



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 10.000,00

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.315.794,34

 18.800,00

 24.631,20

 128.431,20

 32.000,00

 20.000,00

 52.000,00

 180.431,20

 331.087,10

 8.918.533,69

 10.416,45

 11.331,20

 181.806,70

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 206.806,70

 230.806,70

 4.675.418,47

 19.216,45

 24.631,20

 203.594,74

 32.000,00

 20.060,21

 52.060,21

 255.654,95

 398.871,21

 3.699.763,27

CAP.2650.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

CAP.2651.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

Totale Categoria 2 - Rimborsi in entrata

Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

CAP.2371.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE INVERSIONE CONTABILE IVA 
(REVERSE CHARGE) - ATTIVITA' 4.

CAP.2476.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE INVERSIONE CONTABILE IVA 
(REVERSE CHARGE) - ATTIVITA' 6.

Totale Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

Totale Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Totale TITOLO 3 - Entrate extratributarie

TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA

Codice

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0000

E 03.00.0000

E 00.00.0000

 10.000,00

 11.331,20

 103.331,20

 30.000,00

 10.000,00

 40.000,00

 143.331,20

 305.426,74

 8.539.401,85

 8.800,00

 13.300,00

 25.100,00

 2.000,00

 10.000,00

 12.000,00

 37.100,00

 25.660,36

 379.131,84

 10.416,45

 11.331,20

 178.494,74

 30.000,00

 10.060,21

 40.060,21

 218.554,95

 373.210,85

 3.514.488,01

 8.800,00

 13.300,00

 25.100,00

 2.000,00

 10.000,00

 12.000,00

 37.100,00

 25.660,36

 185.275,26

2024 2024



Pag. 1VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 5.500,00

 0,00

 177.500,00

 122.000,00

 14.666,67

 40.014,60

 6.000,00

 21.751,72

 204.432,99

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 5.500,00

 0,00

 177.500,00

 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di 
gestione

PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1201.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1201.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1201.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.010 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE.
CAP.1262.020 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

Codice

S 01.00.00.00

S 01.02.00.00

S 01.02.01.00

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.02

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 124.000,00

 12.166,67

 37.414,60

 5.500,00

 3.751,72

 182.832,99

-2.000,00

 2.500,00

 2.600,00

 500,00

 18.000,00

 21.600,00

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 0,00

-6.500,00

-5.600,00

 0,00

-18.000,00

-30.100,00

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 23.150,00

 23.150,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 21.631,53

 21.631,53

 58.021,11

 58.021,11

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 23.150,00

 23.150,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

CAP.1201.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALLA SEGRETERIA 
GENERALE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE 
(IRAP).
Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1201.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101201.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101201.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101201.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE (IRAP).
CAP.101262.020 FPV- FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

Codice

S 01.02.01.02

S 01.02.01.02

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 22.781,53

 22.781,53

 58.521,11

 58.521,11

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

-1.150,00

-1.150,00

-500,00

-500,00

-6.500,00

-5.600,00

-1.850,00

-18.000,00

-31.950,00

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

-1.850,00

-1.850,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 236.300,00

 236.300,00

 6.800,00

 0,00

 0,00

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

 284.085,63

 284.085,63

 5.500,00

 32.388,21

 1.552,15

 29.150,00

 1.733,33

 61.068,39

 1.005,77

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

 236.300,00

 236.300,00

 6.800,00

 0,00

 0,00

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.020 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
FINANZIARIO.

CAP.1262.024 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.1262.025 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.1301.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1301.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.1301.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1301.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

Codice

S 01.02.01.00

S 01.02.00.00

S 01.03.00.00

S 01.03.01.00

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

 296.085,63

 296.085,63

 5.800,00

 15.388,21

 352,15

 22.150,00

 133,33

 54.768,39

 955,77

-12.000,00

-12.000,00

-300,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

-31.950,00

-31.950,00

 0,00

-17.000,00

-1.200,00

-7.000,00

-1.600,00

-6.300,00

-50,00

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 4VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 6.500,00

 81.250,00

 17.660,00

 17.660,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 139.397,85

 20.386,76

 20.386,76

 36.659,19

 36.659,19

 0,00

 0,00

 0,00

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 6.500,00

 81.250,00

 17.660,00

 17.660,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

CAP.1301.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE 
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1301.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO FINANZIARIO 
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1301.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.024 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.101262.025 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.101301.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

Codice

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 6.500,00

 106.047,85

 18.046,76

 18.046,76

 37.159,19

 37.159,19

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 500,00

 33.350,00

 2.340,00

 2.340,00

-500,00

-500,00

-17.000,00

-1.200,00

-7.000,00

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 0,00

-33.150,00

-2.340,00

-2.340,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 5VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 139.400,00

 139.400,00

 2.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 196.443,80

 196.443,80

 4.600,00

 1.861,81

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 139.400,00

 139.400,00

 2.300,00

 0,00

CAP.101301.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.101301.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101301.020 FPV - CONTRIBUTI 
ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101301.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
FINANZIARIO (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato

PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.060 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
URBANISTICA - CPC.

CAP.1262.034 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

Codice

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.00

S 01.03.00.00

S 01.06.00.00

S 01.06.01.00

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 196.743,80

 196.743,80

 2.300,00

 661,81

-1.600,00

-6.300,00

-50,00

-2.340,00

-35.490,00

-300,00

-300,00

 2.300,00

 1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-35.490,00

-35.490,00

 0,00

-1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 6VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 54.000,00

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 106.750,00

 19.160,00

 19.160,00

 3.958,71

 51.400,00

 12.000,00

 5.200,00

 2.433,33

 21.908,74

 1.510,66

 104.873,25

 17.849,15

 17.849,15

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

 0,00

 54.000,00

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 106.750,00

 19.160,00

 19.160,00

CAP.1262.035 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.
CAP.1409.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1409.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO.

CAP.1409.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1409.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.1409.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE

CAP.1409.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1409.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALLA CPC (IRAP)

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

Codice

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

 1.958,71

 42.400,00

 16.000,00

 2.200,00

 833,33

 17.308,74

 1.460,66

 85.123,25

 17.009,15

 17.009,15

 2.000,00

 9.000,00

-4.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 4.600,00

 50,00

 19.750,00

 840,00

 840,00

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

-2.000,00

 0,00

 0,00

-3.000,00

-1.600,00

-2.600,00

-50,00

-10.450,00

-840,00

-840,00

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 7VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 137.200,00

 137.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 122.722,40

 122.722,40

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 137.200,00

 137.200,00

CAP.101262.034 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.
CAP.101262.035 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.
CAP.101409.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101409.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.101409.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101409.020 FPV CONTRIBUTI ASSISTENZIALI 
A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101409.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA CPC 
(IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-amministrativa 
agli enti locali

TITOLO 1 - Spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

Codice

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.00

S 01.06.00.00

S 01.09.00.00

S 01.09.01.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 113.422,40

 113.422,40

-1.200,00

-2.000,00

-3.000,00

-1.600,00

-2.600,00

-50,00

-840,00

-11.290,00

 9.300,00

 9.300,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-11.290,00

-11.290,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 8VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.300,00

 23.650,00

 23.650,00

 4.500,00

 18.613,84

 206.000,00

 28.293,33

 67.272,45

 4.400,00

 324.579,62

 31.329,11

 31.329,11

 15.597,68

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

 0,00

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.300,00

 23.650,00

 23.650,00

 4.500,00

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.036 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E 
APPALTI
CAP.1901.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

CAP.1901.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO

CAP.1901.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1901.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE 
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1901.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PATRIMONIO 
E APPALTI (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1901.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

Codice

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.04

S 01.09.01.04

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

 7.613,84

 199.000,00

 21.293,33

 61.172,45

 3.200,00

 292.279,62

 29.979,11

 29.979,11

 15.097,68

 11.000,00

 7.000,00

 7.000,00

 6.100,00

 1.200,00

 32.300,00

 1.350,00

 1.350,00

 500,00

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

-11.000,00

 0,00

-7.000,00

-4.100,00

 0,00

-22.100,00

-1.350,00

-1.350,00

 0,00

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 9VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 282.900,00

 282.900,00

 15.597,68

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 371.506,41

 371.506,41

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 282.900,00

 282.900,00

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.036 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E 
APPALTI
CAP.101901.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO

CAP.101901.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101901.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
PATRIMONIO E APPALTI (IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-
amministrativa agli enti locali

PROGRAMMA 10 - Risorse umane

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

Codice

S 01.09.01.04

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.00

S 01.09.00.00

S 01.10.00.00

S 01.10.01.00

S 01.10.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 15.097,68

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 360.806,41

 360.806,41

 500,00

-11.000,00

-7.000,00

-4.100,00

-1.350,00

-23.450,00

 10.700,00

 10.700,00

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-23.450,00

-23.450,00

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 10VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 16.000,00

 47.600,00

 768,00

 0,00

 64.368,00

 14.250,00

 14.250,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 27.733,33

 59.528,68

 896,00

 22.883,53

 111.041,54

 18.954,99

 18.954,99

 0,00

 0,00

 0,00

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 16.000,00

 39.600,00

 768,00

 0,00

 56.368,00

 14.250,00

 14.250,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

CAP.1203.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1203.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1203.060 ALTRE SPESE INERENTI IL SERVIZIO
PERSONALE.

CAP.1262.022 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1203.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PERSONALE 
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101203.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101203.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101203.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
PERSONALE (IRAP).

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

Codice

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 17.733,33

 52.228,68

 768,00

 11.883,53

 82.613,54

 17.204,99

 17.204,99

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 10.000,00

 7.300,00

 128,00

 11.000,00

 28.428,00

 1.750,00

 1.750,00

-10.000,00

-4.800,00

-1.750,00

 26.000,00

 44.400,00

 768,00

 11.000,00

 82.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

-10.000,00

-4.800,00

 0,00

-11.000,00

-25.800,00

-1.750,00

-1.750,00

 0,00

 0,00

 0,00

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 11VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 27.550,00

 106.168,00

 106.168,00

 500,00

 39.600,00

 3.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 129.996,53

 129.996,53

 14.100,00

 44.691,70

 2.200,00

 14.058,36

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 98.168,00

 98.168,00

 500,00

 39.600,00

 3.500,00

 0,00

CAP.101262.022 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane

PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1205.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1205.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.050 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 
PUBBLICO.
CAP.1262.032 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

Codice

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.00

S 01.10.00.00

S 01.11.00.00

S 01.11.01.00

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 127.368,53

 127.368,53

 6.600,00

 41.391,70

 3.500,00

 7.558,36

-11.000,00

-27.550,00

 2.628,00

 2.628,00

 7.500,00

 3.300,00

-1.300,00

 6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 125.718,00

 125.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

-27.550,00

-27.550,00

-7.500,00

-3.300,00

 0,00

-6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 12VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 43.600,00

 11.900,00

 11.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 75.050,06

 15.238,50

 15.238,50

 8.000,00

 8.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 43.600,00

 11.900,00

 11.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

PUBBLICO.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1205.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALL'UFFICIO RELAZIONI 
CON IL PUBBLICO (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.1241.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101205.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101205.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101205.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALL'UFFICIO 
RELAZIONI CON IL PUBBLICO (IRAP).

CAP.101262.032 FPV -FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

Codice

S 01.11.01.01

S 01.11.01.02

S 01.11.01.02

S 01.11.01.02

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 59.050,06

 14.138,50

 14.138,50

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 16.000,00

 1.100,00

 1.100,00

 4.000,00

 4.000,00

-7.500,00

-3.300,00

-1.100,00

-6.500,00

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

-17.300,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 13VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 18.400,00

 77.900,00

 77.900,00

 979.868,00

 0,00

 150.000,00

 0,00

 98.288,56

 98.288,56

 1.203.043,33

 22.198,72

 160.000,00

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 18.400,00

 77.900,00

 77.900,00

 971.868,00

 0,00

 150.000,00

TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 
PUBBLICO.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

Totale  MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, 
di gestione

 MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.028 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA
E PROGRAMMAZIONE.
CAP.2161.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

Codice

S 01.11.01.10

S 01.11.01.00

S 01.11.00.00

S 01.00.00.00

S 04.00.00.00

S 04.06.00.00

S 04.06.01.00

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 18.400,00

 95.588,56

 95.588,56

 1.190.015,33

 11.198,72

 152.000,00

-18.400,00

 2.700,00

 2.700,00

 13.028,00

 11.000,00

 8.000,00

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.119.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 0,00

-18.400,00

-18.400,00

-148.130,00

-11.000,00

 0,00

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 14VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 16.000,00

 44.600,00

 210.600,00

 15.000,00

 15.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 28.150,00

 55.373,63

 265.722,35

 18.480,94

 18.480,94

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 16.000,00

 44.600,00

 210.600,00

 15.000,00

 15.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

CAP.2161.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.2161.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.2161.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA 
GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 1978, 
n. 30 (IRAP).
Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.2156.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.028 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA
E PROGRAMMAZIONE.
CAP.102161.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

Codice

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.02

S 04.06.01.02

S 04.06.01.02

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 21.150,00

 49.973,63

 234.322,35

 16.880,94

 16.880,94

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 7.000,00

 5.400,00

 31.400,00

 1.600,00

 1.600,00

 2.500,00

 2.500,00

-11.000,00

-7.000,00

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

-7.000,00

-3.800,00

-21.800,00

-1.600,00

-1.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 15VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 251.500,00

 251.500,00

 251.500,00

 8.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 289.203,29

 289.203,29

 289.203,29

 4.500,00

 31.943,88

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 251.500,00

 251.500,00

 251.500,00

 8.000,00

 0,00

CAP.102161.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.102161.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE AMMINISTRATIVO 
ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA Legge provinciale
10 agosto 1978, n. 30 (IRAP).
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

Totale  MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

 MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del territorio

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.030 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
URBANISTICA.

CAP.1262.026 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

Codice

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.00

S 04.06.00.00

S 04.00.00.00

S 08.00.00.00

S 08.01.00.00

S 08.01.01.00

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 277.103,29

 277.103,29

 277.103,29

 8.000,00

 14.443,88

-3.800,00

-1.600,00

-23.400,00

 12.100,00

 12.100,00

 12.100,00

-3.500,00

 17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

-23.400,00

-23.400,00

-23.400,00

 0,00

-17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 16VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 0,00

 262.000,00

 8.900,00

 8.900,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 171.689,92

 30.517,60

 64.467,55

 10.767,49

 313.886,44

 8.600,18

 8.600,18

 65.150,76

 65.150,76

 0,00

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 0,00

 262.000,00

 8.900,00

 8.900,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

CAP.1401.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1401.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1401.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1401.065 INDENNITA' PROGETTAZIONE 
PERSONALE TECNICO - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1401.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1401.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.026 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

Codice

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 165.689,92

 22.017,60

 54.867,55

 2.067,49

 267.086,44

 7.500,18

 7.500,18

 66.150,76

 66.150,76

 17.500,00

 6.000,00

 8.500,00

 9.600,00

 8.700,00

 46.800,00

 1.100,00

 1.100,00

-1.000,00

-1.000,00

-17.500,00

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 0,00

-8.500,00

-8.100,00

-8.700,00

-42.800,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 0,00

 0,00

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 17VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 320.300,00

 320.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 387.637,38

 387.637,38

 20.140,19

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 320.300,00

 320.300,00

 0,00

TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA.

CAP.101401.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101401.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101401.065 FPV - INDENNITA' 
PROGETTAZIONE PERSONALE TECNICO - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101401.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
URBANISTICA (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del 
territorio

PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e 
locale e piani di edilizia economico-popolare

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.030 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

Codice

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.00

S 08.01.00.00

S 08.02.00.00

S 08.02.01.00

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 384.637,38

 384.637,38

 9.940,19

-8.500,00

-8.100,00

-8.700,00

-1.100,00

-43.900,00

 3.000,00

 3.000,00

 10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-43.900,00

-43.900,00

-10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 18VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 3.500,00

 115.700,00

 9.300,00

 9.300,00

 5.000,00

 5.000,00

 89.650,00

 3.800,00

 30.494,11

 2.500,00

 146.584,30

 10.867,77

 10.867,77

 10.000,00

 10.000,00

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 3.500,00

 115.700,00

 9.300,00

 9.300,00

 5.000,00

 5.000,00

CAP.4701.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.4701.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.4701.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.4703.000 SERVIZIO DI MENSA PER IL 
PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA ABITATIVA.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.4701.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA 
RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA 
ABITATIVA AGEVOLATA (IRAP).
Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.4705.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

Codice

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 86.150,00

 1.000,00

 26.094,11

 3.500,00

 126.684,30

 9.767,77

 9.767,77

 5.000,00

 5.000,00

 3.500,00

 2.800,00

 4.400,00

-1.000,00

 19.900,00

 1.100,00

 1.100,00

 5.000,00

 5.000,00

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

-2.800,00

-3.000,00

 0,00

-16.000,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 0,00

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 19VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 147.100,00

 147.100,00

 467.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 167.452,07

 167.452,07

 555.089,45

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 147.100,00

 147.100,00

 467.400,00

CAP.101262.030 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA.
CAP.104701.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.104701.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.104701.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA 
ABITATIVA AGEVOLATA (IRAP).
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica
e locale e piani di edilizia economico-popolare

Totale  MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

 MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e 
per asili nido

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

Codice

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.00

S 08.02.00.00

S 08.00.00.00

S 12.00.00.00

S 12.01.00.00

S 12.01.01.00

S 12.01.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 158.552,07

 158.552,07

 543.189,45

-10.200,00

-2.800,00

-3.000,00

-1.100,00

-17.100,00

 8.900,00

 8.900,00

 11.900,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-17.100,00

-17.100,00

-61.000,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 20VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 0,00

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 7.000,00

 10.000,00

 321.300,00

 25.000,00

 25.000,00

 26.634,42

 9.013,81

 257.000,00

 107.726,44

 4.457,11

 10.000,00

 6.500,00

 421.331,78

 35.583,90

 35.583,90

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

 0,00

 0,00

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 7.000,00

 10.000,00

 321.300,00

 25.000,00

 25.000,00

CAP.1262.010 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER 
I MINORI.
CAP.1262.011 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER 
I MINORI.
CAP.3110.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3110.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3110.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3110.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE 
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
CAP.3126.001 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3110.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

Codice

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

 15.634,42

 5.013,81

 254.000,00

 95.426,44

 4.357,11

 7.000,00

 10.000,00

 391.431,78

 31.583,90

 31.583,90

 11.000,00

 4.000,00

 3.000,00

 12.300,00

 100,00

 3.000,00

-3.500,00

 29.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

-11.000,00

-4.000,00

 0,00

-11.000,00

-100,00

 0,00

 0,00

-26.100,00

-4.000,00

-4.000,00

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 21VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 376.400,00

 376.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 456.915,68

 456.915,68

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 376.400,00

 376.400,00

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.010 FPV- FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 
PER L'INFANZIA E PER I MINORI.
CAP.101262.011 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER 
L'INFANZIA E PER I MINORI.
CAP.103110.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.020 FPV - CONTRIBUTI 
ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i 
minori e per asili nido

PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

TITOLO 1 - Spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

Codice

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.00

S 12.01.00.00

S 12.02.00.00

S 12.02.01.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 453.115,68

 453.115,68

-11.000,00

-4.000,00

-11.000,00

-100,00

-4.000,00

-30.100,00

 3.800,00

 3.800,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-30.100,00

-30.100,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 22VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 3.500,00

 97.800,00

 6.500,00

 6.500,00

 9.500,00

 16.743,80

 78.100,00

 4.066,67

 26.199,30

 2.700,00

 127.809,77

 8.371,83

 8.371,83

 0,00

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

 0,00

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 3.500,00

 97.800,00

 6.500,00

 6.500,00

 9.500,00

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.012 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.
CAP.3111.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3111.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3111.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE

CAP.3126.002 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3111.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.012 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

Codice

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

 7.243,80

 75.500,00

 1.566,67

 23.399,30

 3.500,00

 111.209,77

 7.271,83

 7.271,83

 9.500,00

 9.500,00

 2.600,00

 2.500,00

 2.800,00

-800,00

 16.600,00

 1.100,00

 1.100,00

-9.500,00

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

-9.500,00

 0,00

-2.500,00

-2.800,00

 0,00

-14.800,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 23VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 120.200,00

 120.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 136.181,60

 136.181,60

 108.995,85

 1.935,28

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 120.200,00

 120.200,00

 0,00

 0,00

PER LA DISABILITA'.

CAP.103111.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.103111.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103111.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.014 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.
CAP.1262.015 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

Codice

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.00

S 12.02.00.00

S 12.03.00.00

S 12.03.01.00

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 134.381,60

 134.381,60

 48.995,85

 435,28

-2.500,00

-2.800,00

-1.100,00

-15.900,00

 1.800,00

 1.800,00

 60.000,00

 1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-15.900,00

-15.900,00

-60.000,00

-1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 24VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 842.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.124.020,00

 34.000,00

 34.000,00

 21.500,00

 832.000,00

 43.000,00

 8.850,00

 272.370,65

 6.265,65

 6.120,00

 15.300,00

 1.294.837,43

 46.564,28

 46.564,28

 267.864,06

 821.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.195.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 821.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.103.020,00

 34.000,00

 34.000,00

 21.500,00

CAP.3112.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3112.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO.

CAP.3112.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3112.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.060 ALTRE SPESE.

CAP.3126.003 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3112.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.3112.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 842.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.216.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

Codice

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.04

S 12.03.01.04

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 842.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.216.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 810.000,00

 65.000,00

 2.350,00

 246.070,65

 6.215,65

 5.120,00

 13.000,00

 1.197.187,43

 38.664,28

 38.664,28

 269.364,06

 22.000,00

-22.000,00

 6.500,00

 26.300,00

 50,00

 1.000,00

 2.300,00

 97.650,00

 7.900,00

 7.900,00

-1.500,00

 821.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.195.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 0,00

 0,00

-6.500,00

-24.300,00

-50,00

 0,00

 0,00

-92.350,00

-7.100,00

-7.100,00

 0,00

 842.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.216.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 25VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.278.970,00

 1.278.970,00

 267.864,06

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 1.609.265,77

 1.609.265,77

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.357.420,00

 1.357.420,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.257.970,00

 1.257.970,00

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.014 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 
PER GLI ANZIANI.
CAP.101262.015 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER 
GLI ANZIANI.
CAP.103112.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.103112.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103112.020 FPV - CONTRIBUTI 
ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103112.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.378.420,00

 1.378.420,00

Codice

S 12.03.01.04

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.00

S 12.03.00.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.378.420,00

 1.378.420,00

 269.364,06

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.604.665,77

 1.604.665,77

-1.500,00

-60.000,00

-1.500,00

-6.500,00

-24.300,00

-50,00

-7.100,00

-99.450,00

 4.600,00

 4.600,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.357.420,00

 1.357.420,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-99.450,00

-99.450,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.378.420,00

 1.378.420,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 26VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 26.000,00

 7.000,00

 33.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 6.500,00

 9.163,92

 32.300,00

 11.283,22

 52.747,14

 3.849,75

 3.849,75

 0,00

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

 0,00

 26.000,00

 7.000,00

 33.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 6.500,00

PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di 
esclusione sociale

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.016 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER SOGGETTI A 
RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE.
CAP.3113.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3113.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3113.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.016 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

Codice

S 12.04.00.00

S 12.04.01.00

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.02

S 12.04.01.02

S 12.04.01.02

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

 2.663,92

 26.000,00

 7.683,22

 36.347,14

 2.749,75

 2.749,75

 6.500,00

 6.500,00

 6.300,00

 3.600,00

 16.400,00

 1.100,00

 1.100,00

-6.500,00

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

-6.500,00

 0,00

-1.600,00

-8.100,00

-600,00

-600,00

 0,00

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 44.200,00

 44.200,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 0,00

 0,00

 0,00

 56.596,89

 56.596,89

 725.123,27

 725.123,27

 397.343,24

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 44.200,00

 44.200,00

 703.876,73

 703.876,73

 407.966,51

INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 
PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE 
SOCIALE.

CAP.103113.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103113.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a 
rischio di esclusione sociale

PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.5161.002 CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi 
dell'art. 29 del Regolamento di esecuzione della Legge 
provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.105161.002 FPV CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai 
sensi dell'art. 29 del Regolamento di esecuzione della 
Legge provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

Codice

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.00

S 12.04.00.00

S 12.06.00.00

S 12.06.01.00

S 12.06.01.04

S 12.06.01.04

S 12.06.01.04

S 12.06.01.10

S 12.06.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 47.796,89

 47.796,89

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

-1.600,00

-600,00

-8.700,00

 8.800,00

 8.800,00

 10.623,27

 10.623,27

-10.623,27

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 0,00

 0,00

 0,00

-8.700,00

-8.700,00

-10.623,27

-10.623,27

 0,00

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 0,00

 135.000,00

 16.000,00

 40.500,00

 6.000,00

 397.343,24

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 35.623,50

 169.000,00

 22.700,00

 69.356,96

 4.500,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 407.966,51

 1.111.843,24

 1.111.843,24

 0,00

 135.000,00

 16.000,00

 40.500,00

 6.000,00

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla 
casa

PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della 
rete dei servizi sociosanitari e sociali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.018 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO . 
PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO 
DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E 
SOCIALI.
CAP.3114.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3114.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3114.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3126.005 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI 
SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

Codice

S 12.06.01.10

S 12.06.01.00

S 12.06.00.00

S 12.07.00.00

S 12.07.01.00

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 11.623,50

 165.000,00

 19.200,00

 53.156,96

 6.000,00

-10.623,27

 0,00

 0,00

 24.000,00

 4.000,00

 3.500,00

 16.200,00

-1.500,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 0,00

-10.623,27

-10.623,27

-24.000,00

 0,00

-3.500,00

-15.700,00

 0,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 29VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 197.500,00

 13.200,00

 13.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 301.180,46

 23.138,55

 23.138,55

 14.000,00

 14.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 197.500,00

 13.200,00

 13.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3114.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.3170.032 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.018 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO . PROGRAMMA: 
PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI 
SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.
CAP.103114.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.103114.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103114.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

Codice

S 12.07.01.01

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 254.980,46

 17.038,55

 17.038,55

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 46.200,00

 6.100,00

 6.100,00

 7.000,00

 7.000,00

-24.000,00

-3.500,00

-15.700,00

-5.600,00

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

-43.200,00

-5.600,00

-5.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 30VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 48.800,00

 266.500,00

 266.500,00

 3.208.736,51

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 0,00

 338.319,01

 338.319,01

 3.719.745,46

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.390.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 266.500,00

 266.500,00

 3.177.113,24

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo 
della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Totale  MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

 MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie 
territoriali e locali

PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre 
autonomie territoriali

TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

CAP.8005.000 TRASFERIMENTI A COMUNI 
NELL'AMBITO DEL FONDO STRATEGICO 
TERRITORIALE.

Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Totale PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le 
altre autonomie territoriali

Totale  MISSIONE 18 - Relazioni con le altre 
autonomie territoriali e locali

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.411.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Codice

S 12.07.01.10

S 12.07.01.00

S 12.07.00.00

S 12.00.00.00

S 18.00.00.00

S 18.01.00.00

S 18.01.02.00

S 18.01.02.03

S 18.01.02.03

S 18.01.02.03

S 18.01.02.00

S 18.01.00.00

S 18.00.00.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.411.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 327.819,01

 327.819,01

 3.690.245,46

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

-48.800,00

 10.500,00

 10.500,00

 29.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.390.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-48.800,00

-48.800,00

-213.573,27

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.411.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 31VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 5.257.821,67

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 8.547.627,03

 77.067,13

 77.067,13

 77.067,13

 77.067,13

 77.067,13

 5.399.051,64

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 4.962.968,38

 MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.5750.000 FONDO DI RISERVA.

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

Totale  MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

TOTALE GENERALE DELLA SPESA

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 82.867,13

 82.867,13

 82.867,13

 82.867,13

 82.867,13

 5.425.851,64

Codice

S 20.00.00.00

S 20.01.00.00

S 20.01.01.00

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.00

S 20.01.00.00

S 20.00.00.00

S 00.00.00.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 5.421.773,31

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 8.168.495,19

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 379.131,84

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 5.409.071,65

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-446.103,27

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 5.421.773,31

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 1VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 5.500,00

 0,00

 177.500,00

 23.150,00

 122.000,00

 14.666,67

 40.014,60

 6.000,00

 21.751,72

 204.432,99

 21.631,53

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 9.282,34

 866,10

 182.148,44

 29.054,55

 122.000,00

 8.166,67

 34.414,60

 9.782,34

 4.617,82

 178.981,43

 25.686,08

 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione

PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1201.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1201.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1201.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.010 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE.

CAP.1262.020 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, 
AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1201.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE (IRAP).

Codice

S 01.00.00.00

S 01.02.00.00

S 01.02.01.00

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.02

S 01.02.01.02

 124.000,00

 12.166,67

 37.414,60

 5.500,00

 3.751,72

 182.832,99

 22.781,53

-2.000,00

 2.500,00

 2.600,00

 500,00

 18.000,00

 21.600,00

-1.150,00

 124.000,00

 12.166,67

 37.414,60

 9.282,34

 4.617,82

 187.481,43

 28.686,08

-2.000,00

-4.000,00

-3.000,00

 500,00

 0,00

-8.500,00

-3.000,00

2024 2024



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 23.150,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 236.300,00

 236.300,00

 21.631,53

 58.021,11

 58.021,11

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 284.085,63

 284.085,63

 29.054,55

 54.401,41

 54.401,41

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 265.604,40

 265.604,40

 25.686,08

 108.722,52

 108.722,52

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 313.390,03

 313.390,03

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1201.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101201.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101201.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101201.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALLA SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE (IRAP).

CAP.101262.020 FPV- FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI 
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA
GENERALE, AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

Codice

S 01.02.01.02

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.00

S 01.02.00.00

 22.781,53

 58.521,11

 58.521,11

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 296.085,63

 296.085,63

-1.150,00

-500,00

-500,00

-6.500,00

-5.600,00

-1.850,00

-18.000,00

-31.950,00

-12.000,00

-12.000,00

 28.686,08

 109.222,52

 109.222,52

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 325.390,03

 325.390,03

-3.000,00

-500,00

-500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-12.000,00

-12.000,00

2024 2024



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 6.800,00

 0,00

 0,00

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

 6.500,00

 81.250,00

 5.500,00

 32.388,21

 1.552,15

 29.150,00

 1.733,33

 61.068,39

 1.005,77

 7.000,00

 139.397,85

 11.233,82

 2.313,64

 28,73

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

 6.500,00

 88.026,19

 10.933,82

 17.701,85

 380,88

 22.150,00

 133,33

 53.768,39

 1.455,77

 7.000,00

 113.524,04

PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.020 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.1262.024 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.1262.025 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.1301.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1301.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO.

CAP.1301.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1301.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1301.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 
agosto 1995, n. 335).

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 01.03.00.00

S 01.03.01.00

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

 5.800,00

 15.388,21

 352,15

 22.150,00

 133,33

 54.768,39

 955,77

 6.500,00

 106.047,85

-300,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 500,00

 33.350,00

 11.233,82

 17.701,85

 380,88

 22.150,00

 133,33

 53.768,39

 1.455,77

 6.500,00

 113.324,04

-300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 500,00

 200,00

2024 2024



Pag. 4VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 17.660,00

 17.660,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 20.386,76

 20.386,76

 36.659,19

 36.659,19

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 17.660,00

 17.660,00

 30.767,26

 30.767,26

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 18.046,76

 18.046,76

 62.426,45

 62.426,45

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1301.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO FINANZIARIO (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1301.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.024 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO 
FINANZIARIO.
CAP.101262.025 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.101301.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101301.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO DETERMINATO.

CAP.101301.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Codice

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

 18.046,76

 18.046,76

 37.159,19

 37.159,19

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 2.340,00

 2.340,00

-500,00

-500,00

-17.000,00

-1.200,00

-7.000,00

-1.600,00

-6.300,00

 18.046,76

 18.046,76

 62.926,45

 62.926,45

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-500,00

-500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 5VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 139.400,00

 139.400,00

 2.300,00

 0,00

 0,00

 54.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 196.443,80

 196.443,80

 4.600,00

 1.861,81

 3.958,71

 51.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 136.453,45

 136.453,45

 4.314,43

 33,61

 336,70

 54.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 193.997,25

 193.997,25

 6.614,43

 695,42

 2.295,41

 51.400,00

CAP.101301.020 FPV - CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101301.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO FINANZIARIO (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, 
provveditorato

PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.060 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

CAP.1262.034 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

CAP.1262.035 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

CAP.1409.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Codice

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.00

S 01.03.00.00

S 01.06.00.00

S 01.06.01.00

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 196.743,80

 196.743,80

 2.300,00

 661,81

 1.958,71

 42.400,00

-50,00

-2.340,00

-35.490,00

-300,00

-300,00

 2.300,00

 1.200,00

 2.000,00

 9.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 194.297,25

 194.297,25

 4.314,43

 695,42

 2.295,41

 42.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

-300,00

-300,00

 2.300,00

 0,00

 0,00

 9.000,00

2024 2024



Pag. 6VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 106.750,00

 19.160,00

 19.160,00

 1.200,00

 2.000,00

 12.000,00

 5.200,00

 2.433,33

 21.908,74

 1.510,66

 104.873,25

 17.849,15

 17.849,15

 0,00

 0,00

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 109.134,74

 19.160,00

 19.160,00

 0,00

 0,00

 12.000,00

 2.200,00

 833,33

 19.308,74

 1.460,66

 96.807,99

 17.009,15

 17.009,15

 0,00

 0,00

CAP.1409.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.1409.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1409.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO.

CAP.1409.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.1409.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1409.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA 
CPC (IRAP)

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.034 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA -
CPC.
CAP.101262.035 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO 
URBANISTICA - CPC.

Codice

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

 16.000,00

 2.200,00

 833,33

 17.308,74

 1.460,66

 85.123,25

 17.009,15

 17.009,15

 1.200,00

 2.000,00

-4.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 4.600,00

 50,00

 19.750,00

 840,00

 840,00

-1.200,00

-2.000,00

 16.000,00

 2.200,00

 833,33

 17.308,74

 1.460,66

 87.507,99

 17.009,15

 17.009,15

 0,00

 0,00

-4.000,00

 0,00

 0,00

 2.000,00

 0,00

 9.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 7VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 137.200,00

 137.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 122.722,40

 122.722,40

 18.613,84

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 128.294,74

 128.294,74

 404,28

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 113.817,14

 113.817,14

 8.018,12

CAP.101409.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101409.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO DETERMINATO.

CAP.101409.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101409.020 FPV CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101409.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALLA CPC (IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.036 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI

Codice

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.00

S 01.06.00.00

S 01.09.00.00

S 01.09.01.00

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 113.422,40

 113.422,40

 7.613,84

-3.000,00

-1.600,00

-2.600,00

-50,00

-840,00

-11.290,00

 9.300,00

 9.300,00

 11.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 104.517,14

 104.517,14

 8.018,12

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 9.300,00

 9.300,00

 0,00

2024 2024



Pag. 8VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.300,00

 23.650,00

 23.650,00

 4.500,00

 4.500,00

 206.000,00

 28.293,33

 67.272,45

 4.400,00

 324.579,62

 31.329,11

 31.329,11

 15.597,68

 15.597,68

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.704,28

 23.650,00

 23.650,00

 9.157,22

 9.157,22

 206.000,00

 21.293,33

 63.172,45

 4.400,00

 302.883,90

 29.979,11

 29.979,11

 20.254,90

 20.254,90

CAP.1901.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO

CAP.1901.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO

CAP.1901.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1901.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 
agosto 1995, n. 335).

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1901.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1901.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Codice

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.04

S 01.09.01.04

S 01.09.01.04

S 01.09.01.10

 199.000,00

 21.293,33

 61.172,45

 3.200,00

 292.279,62

 29.979,11

 29.979,11

 15.097,68

 15.097,68

 7.000,00

 7.000,00

 6.100,00

 1.200,00

 32.300,00

 1.350,00

 1.350,00

 500,00

 500,00

 199.000,00

 21.293,33

 61.172,45

 3.200,00

 292.683,90

 29.979,11

 29.979,11

 19.754,90

 19.754,90

 7.000,00

 0,00

 2.000,00

 1.200,00

 10.200,00

 0,00

 0,00

 500,00

 500,00

2024 2024



Pag. 9VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 282.900,00

 282.900,00

 16.000,00

 47.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 371.506,41

 371.506,41

 27.733,33

 59.528,68

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 264.511,50

 264.511,50

 16.000,00

 47.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 353.117,91

 353.117,91

 19.733,33

 54.128,68

CAP.101262.036 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO
E APPALTI
CAP.101901.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO

CAP.101901.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101901.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI (IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

PROGRAMMA 10 - Risorse umane

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1203.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1203.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Codice

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.00

S 01.09.00.00

S 01.10.00.00

S 01.10.01.00

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 360.806,41

 360.806,41

 17.733,33

 52.228,68

-11.000,00

-7.000,00

-4.100,00

-1.350,00

-23.450,00

 10.700,00

 10.700,00

 10.000,00

 7.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 342.417,91

 342.417,91

 19.733,33

 51.628,68

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 10.700,00

 10.700,00

 0,00

 2.500,00

2024 2024



Pag. 10VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 768,00

 0,00

 64.368,00

 14.250,00

 14.250,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 11.000,00

 27.550,00

 896,00

 22.883,53

 111.041,54

 18.954,99

 18.954,99

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 768,00

 819,60

 65.187,60

 14.250,00

 14.250,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 896,00

 12.703,13

 87.461,14

 17.204,99

 17.204,99

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

CAP.1203.060 ALTRE SPESE INERENTI IL SERVIZIO PERSONALE.

CAP.1262.022 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1203.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO PERSONALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101203.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101203.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101203.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO PERSONALE (IRAP).

CAP.101262.022 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Codice

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

 768,00

 11.883,53

 82.613,54

 17.204,99

 17.204,99

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 11.000,00

 27.550,00

 128,00

 11.000,00

 28.428,00

 1.750,00

 1.750,00

-10.000,00

-4.800,00

-1.750,00

-11.000,00

-27.550,00

 768,00

 12.703,13

 84.833,14

 17.204,99

 17.204,99

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 128,00

 0,00

 2.628,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 11VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 106.168,00

 106.168,00

 500,00

 39.600,00

 3.500,00

 0,00

 43.600,00

 11.900,00

 129.996,53

 129.996,53

 14.100,00

 44.691,70

 2.200,00

 14.058,36

 75.050,06

 15.238,50

 79.437,60

 79.437,60

 500,00

 39.600,00

 6.871,35

 2.964,62

 49.935,97

 11.900,00

 104.666,13

 104.666,13

 6.600,00

 41.391,70

 5.571,35

 10.522,98

 64.086,03

 14.138,50

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane

PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1205.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1205.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.050 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO.

CAP.1262.032 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, 
AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 
PUBBLICO.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1205.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO (IRAP).

Codice

S 01.10.01.00

S 01.10.00.00

S 01.11.00.00

S 01.11.01.00

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.02

S 01.11.01.02

 127.368,53

 127.368,53

 6.600,00

 41.391,70

 3.500,00

 7.558,36

 59.050,06

 14.138,50

 2.628,00

 2.628,00

 7.500,00

 3.300,00

-1.300,00

 6.500,00

 16.000,00

 1.100,00

 102.038,13

 102.038,13

 6.600,00

 41.391,70

 6.871,35

 10.522,98

 65.386,03

 14.138,50

 2.628,00

 2.628,00

 0,00

 0,00

-1.300,00

 0,00

-1.300,00

 0,00

2024 2024



Pag. 12VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 11.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 18.400,00

 77.900,00

 77.900,00

 15.238,50

 8.000,00

 8.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 98.288,56

 98.288,56

 11.900,00

 5.302,69

 5.302,69

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 67.138,66

 67.138,66

 14.138,50

 9.712,21

 9.712,21

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 87.936,74

 87.936,74

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.1241.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101205.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101205.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101205.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO (IRAP).

CAP.101262.032 FPV -FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI 
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA
GENERALE, AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON
IL PUBBLICO.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

Codice

S 01.11.01.02

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.00

S 01.11.00.00

 14.138,50

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 18.400,00

 95.588,56

 95.588,56

 1.100,00

 4.000,00

 4.000,00

-7.500,00

-3.300,00

-1.100,00

-6.500,00

-18.400,00

 2.700,00

 2.700,00

 14.138,50

 5.712,21

 5.712,21

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 85.236,74

 85.236,74

 0,00

 4.000,00

 4.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 2.700,00

 2.700,00

2024 2024



Pag. 13VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 979.868,00

 0,00

 150.000,00

 16.000,00

 44.600,00

 210.600,00

 15.000,00

 1.203.043,33

 22.198,72

 160.000,00

 28.150,00

 55.373,63

 265.722,35

 18.480,94

 941.440,35

 2.055,96

 150.000,00

 16.000,00

 44.600,00

 212.655,96

 15.000,00

 1.166.925,20

 13.254,68

 160.000,00

 21.150,00

 51.573,63

 245.978,31

 16.880,94

Totale  MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione

 MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.028 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA E 
PROGRAMMAZIONE.
CAP.2161.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.2161.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.2161.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.2161.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE AMMINISTRATIVO 
ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 1978, n. 30 (IRAP).

Codice

S 01.00.00.00

S 04.00.00.00

S 04.06.00.00

S 04.06.01.00

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.02

S 04.06.01.02

 1.190.015,33

 11.198,72

 152.000,00

 21.150,00

 49.973,63

 234.322,35

 16.880,94

 13.028,00

 11.000,00

 8.000,00

 7.000,00

 5.400,00

 31.400,00

 1.600,00

 1.153.897,20

 13.254,68

 152.000,00

 21.150,00

 49.973,63

 236.378,31

 16.880,94

 13.028,00

 0,00

 8.000,00

 0,00

 1.600,00

 9.600,00

 0,00

2024 2024



Pag. 14VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 15.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 251.500,00

 251.500,00

 18.480,94

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 289.203,29

 289.203,29

 15.000,00

 3.100,00

 3.100,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 230.755,96

 230.755,96

 16.880,94

 6.677,15

 6.677,15

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 269.536,40

 269.536,40

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.2156.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.028 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE,
MENSA E PROGRAMMAZIONE.
CAP.102161.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.102161.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.102161.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE 
AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 
1978, n. 30 (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

Codice

S 04.06.01.02

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.00

S 04.06.00.00

 16.880,94

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 277.103,29

 277.103,29

 1.600,00

 2.500,00

 2.500,00

-11.000,00

-7.000,00

-3.800,00

-1.600,00

-23.400,00

 12.100,00

 12.100,00

 16.880,94

 4.177,15

 4.177,15

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 257.436,40

 257.436,40

 0,00

 2.500,00

 2.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 12.100,00

 12.100,00

2024 2024



Pag. 15VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 251.500,00

 8.000,00

 0,00

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 0,00

 262.000,00

 289.203,29

 4.500,00

 31.943,88

 171.689,92

 30.517,60

 64.467,55

 10.767,49

 313.886,44

 230.755,96

 14.149,51

 2.190,67

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 3.964,23

 274.304,41

 269.536,40

 10.649,51

 16.634,55

 171.689,92

 22.017,60

 56.367,55

 6.031,72

 283.390,85

Totale  MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

 MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del territorio

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.030 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA.

CAP.1262.026 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA.

CAP.1401.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1401.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1401.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1401.065 INDENNITA' PROGETTAZIONE PERSONALE TECNICO - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 04.00.00.00

S 08.00.00.00

S 08.01.00.00

S 08.01.01.00

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

 277.103,29

 8.000,00

 14.443,88

 165.689,92

 22.017,60

 54.867,55

 2.067,49

 267.086,44

 12.100,00

-3.500,00

 17.500,00

 6.000,00

 8.500,00

 9.600,00

 8.700,00

 46.800,00

 257.436,40

 14.149,51

 16.634,55

 165.689,92

 22.017,60

 54.867,55

 6.031,72

 279.390,85

 12.100,00

-3.500,00

 0,00

 6.000,00

 0,00

 1.500,00

 0,00

 4.000,00

2024 2024



Pag. 16VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 8.900,00

 8.900,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 8.600,18

 8.600,18

 65.150,76

 65.150,76

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 8.900,00

 8.900,00

 59.489,47

 59.489,47

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 7.500,18

 7.500,18

 119.140,23

 119.140,23

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1401.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO URBANISTICA (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1401.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.026 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO 
URBANISTICA.
CAP.101401.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101401.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101401.065 FPV - INDENNITA' PROGETTAZIONE PERSONALE TECNICO - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101401.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO URBANISTICA (IRAP).

Codice

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

 7.500,18

 7.500,18

 66.150,76

 66.150,76

 17.500,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 1.100,00

 1.100,00

-1.000,00

-1.000,00

-17.500,00

-8.500,00

-8.100,00

-8.700,00

-1.100,00

 7.500,18

 7.500,18

 120.140,23

 120.140,23

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-1.000,00

-1.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 17VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 43.900,00

 320.300,00

 320.300,00

 0,00

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 3.500,00

 115.700,00

 0,00

 387.637,38

 387.637,38

 20.140,19

 89.650,00

 3.800,00

 30.494,11

 2.500,00

 146.584,30

 0,00

 342.693,88

 342.693,88

 1.159,11

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 6.546,90

 119.906,01

 0,00

 410.031,26

 410.031,26

 11.099,30

 88.500,00

 1.000,00

 27.253,11

 5.546,90

 133.399,31

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del territorio

PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-
popolare

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.030 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA.

CAP.4701.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.4701.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.4701.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.4703.000 SERVIZIO DI MENSA PER IL PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA 
ABITATIVA.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 08.01.01.10

S 08.01.01.00

S 08.01.00.00

S 08.02.00.00

S 08.02.01.00

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

 43.900,00

 384.637,38

 384.637,38

 9.940,19

 86.150,00

 1.000,00

 26.094,11

 3.500,00

 126.684,30

-43.900,00

 3.000,00

 3.000,00

 10.200,00

 3.500,00

 2.800,00

 4.400,00

-1.000,00

 19.900,00

 0,00

 407.031,26

 407.031,26

 11.099,30

 85.000,00

 1.000,00

 25.853,11

 6.546,90

 129.499,31

 0,00

 3.000,00

 3.000,00

 0,00

 3.500,00

 0,00

 1.400,00

-1.000,00

 3.900,00

2024 2024



Pag. 18VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 9.300,00

 9.300,00

 5.000,00

 5.000,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 10.867,77

 10.867,77

 10.000,00

 10.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 9.300,00

 9.300,00

 5.600,00

 5.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 9.767,77

 9.767,77

 12.970,07

 12.970,07

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.4701.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA ABITATIVA AGEVOLATA
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.4705.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.030 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA 
ABITATIVA.
CAP.104701.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.104701.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.104701.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA ABITATIVA AGEVOLATA
(IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Codice

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

 9.767,77

 9.767,77

 5.000,00

 5.000,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 1.100,00

 1.100,00

 5.000,00

 5.000,00

-10.200,00

-2.800,00

-3.000,00

-1.100,00

-17.100,00

 9.767,77

 9.767,77

 7.970,07

 7.970,07

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 19VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 147.100,00

 147.100,00

 467.400,00

 0,00

 0,00

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 167.452,07

 167.452,07

 555.089,45

 26.634,42

 9.013,81

 257.000,00

 107.726,44

 4.457,11

 134.806,01

 134.806,01

 477.499,89

 4.224,81

 385,87

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 156.137,15

 156.137,15

 566.168,41

 19.859,23

 5.399,68

 244.000,00

 96.726,44

 4.357,11

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia 
economico-popolare

Totale  MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

 MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.010 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

CAP.1262.011 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

CAP.3110.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3110.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3110.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

Codice

S 08.02.01.00

S 08.02.00.00

S 08.00.00.00

S 12.00.00.00

S 12.01.00.00

S 12.01.01.00

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

 158.552,07

 158.552,07

 543.189,45

 15.634,42

 5.013,81

 254.000,00

 95.426,44

 4.357,11

 8.900,00

 8.900,00

 11.900,00

 11.000,00

 4.000,00

 3.000,00

 12.300,00

 100,00

 147.237,15

 147.237,15

 554.268,41

 19.859,23

 5.399,68

 241.000,00

 95.426,44

 4.357,11

 8.900,00

 8.900,00

 11.900,00

 0,00

 0,00

 3.000,00

 1.300,00

 0,00

2024 2024



Pag. 20VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 7.000,00

 10.000,00

 321.300,00

 25.000,00

 25.000,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 10.000,00

 6.500,00

 421.331,78

 35.583,90

 35.583,90

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 7.000,00

 14.120,25

 330.030,93

 25.000,00

 25.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 10.000,00

 10.620,25

 390.962,71

 31.583,90

 31.583,90

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

CAP.3110.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 
agosto 1995, n. 335).

CAP.3126.001 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3110.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.010 FPV- FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI 
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I 
MINORI.
CAP.101262.011 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I 
MINORI.
CAP.103110.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.020 FPV - CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Codice

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

 7.000,00

 10.000,00

 391.431,78

 31.583,90

 31.583,90

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 3.000,00

-3.500,00

 29.900,00

 4.000,00

 4.000,00

-11.000,00

-4.000,00

-11.000,00

-100,00

-4.000,00

 7.000,00

 14.120,25

 387.162,71

 31.583,90

 31.583,90

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 3.000,00

-3.500,00

 3.800,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 21VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 30.100,00

 376.400,00

 376.400,00

 0,00

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 3.500,00

 97.800,00

 0,00

 456.915,68

 456.915,68

 16.743,80

 78.100,00

 4.066,67

 26.199,30

 2.700,00

 127.809,77

 0,00

 355.030,93

 355.030,93

 1.261,77

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 4.008,42

 99.570,19

 0,00

 422.546,61

 422.546,61

 8.505,57

 78.100,00

 1.566,67

 23.399,30

 3.208,42

 114.779,96

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.012 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

CAP.3111.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3111.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3111.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.3126.002 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 12.01.01.10

S 12.01.01.00

S 12.01.00.00

S 12.02.00.00

S 12.02.01.00

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

 30.100,00

 453.115,68

 453.115,68

 7.243,80

 75.500,00

 1.566,67

 23.399,30

 3.500,00

 111.209,77

-30.100,00

 3.800,00

 3.800,00

 9.500,00

 2.600,00

 2.500,00

 2.800,00

-800,00

 16.600,00

 0,00

 418.746,61

 418.746,61

 8.505,57

 75.500,00

 1.566,67

 23.399,30

 4.008,42

 112.979,96

 0,00

 3.800,00

 3.800,00

 0,00

 2.600,00

 0,00

 0,00

-800,00

 1.800,00

2024 2024



Pag. 22VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 6.500,00

 6.500,00

 9.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 120.200,00

 120.200,00

 8.371,83

 8.371,83

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 136.181,60

 136.181,60

 6.500,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 106.070,19

 106.070,19

 7.271,83

 7.271,83

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 122.051,79

 122.051,79

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3111.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.012 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

CAP.103111.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.103111.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103111.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

Codice

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.00

S 12.02.00.00

S 12.03.00.00

 7.271,83

 7.271,83

 9.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 134.381,60

 134.381,60

 1.100,00

 1.100,00

-9.500,00

-2.500,00

-2.800,00

-1.100,00

-15.900,00

 1.800,00

 1.800,00

 7.271,83

 7.271,83

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 120.251,79

 120.251,79

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 1.800,00

 1.800,00

2024 2024



Pag. 23VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 0,00

 0,00

 842.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.124.020,00

 108.995,85

 1.935,28

 832.000,00

 43.000,00

 8.850,00

 272.370,65

 6.265,65

 6.120,00

 15.300,00

 1.294.837,43

 14.019,13

 550,45

 842.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 21.089,05

 1.146.678,63

 63.014,98

 985,73

 832.000,00

 43.000,00

 2.350,00

 248.070,65

 6.215,65

 6.120,00

 23.389,05

 1.225.146,06

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.014 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.1262.015 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.3112.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3112.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.3112.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3112.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.060 ALTRE SPESE.

CAP.3126.003 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 12.03.01.00

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

 48.995,85

 435,28

 810.000,00

 65.000,00

 2.350,00

 246.070,65

 6.215,65

 5.120,00

 13.000,00

 1.197.187,43

 60.000,00

 1.500,00

 22.000,00

-22.000,00

 6.500,00

 26.300,00

 50,00

 1.000,00

 2.300,00

 97.650,00

 63.014,98

 985,73

 810.000,00

 65.000,00

 2.350,00

 246.070,65

 6.215,65

 5.120,00

 21.089,05

 1.219.846,06

 0,00

 0,00

 22.000,00

-22.000,00

 0,00

 2.000,00

 0,00

 1.000,00

 2.300,00

 5.300,00

2024 2024



Pag. 24VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 34.000,00

 34.000,00

 21.500,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 46.564,28

 46.564,28

 267.864,06

 267.864,06

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 34.000,00

 34.000,00

 189.919,97

 189.919,97

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 39.464,28

 39.464,28

 436.284,03

 436.284,03

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3112.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.3112.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.014 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.101262.015 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.103112.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.103112.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103112.020 FPV - CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

Codice

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.04

S 12.03.01.04

S 12.03.01.04

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

 38.664,28

 38.664,28

 269.364,06

 269.364,06

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.900,00

 7.900,00

-1.500,00

-1.500,00

-60.000,00

-1.500,00

-6.500,00

-24.300,00

-50,00

 38.664,28

 38.664,28

 437.784,03

 437.784,03

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 800,00

 800,00

-1.500,00

-1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 25VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 7.100,00

 99.450,00

 1.278.970,00

 1.278.970,00

 0,00

 26.000,00

 7.000,00

 33.000,00

 0,00

 0,00

 1.609.265,77

 1.609.265,77

 9.163,92

 32.300,00

 11.283,22

 52.747,14

 0,00

 0,00

 1.370.598,60

 1.370.598,60

 227,49

 26.000,00

 7.000,00

 33.227,49

 0,00

 0,00

 1.700.894,37

 1.700.894,37

 2.891,41

 32.300,00

 9.683,22

 44.874,63

CAP.103112.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.016 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI 
ESCLUSIONE SOCIALE.
CAP.3113.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3113.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Codice

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.00

S 12.03.00.00

S 12.04.00.00

S 12.04.01.00

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.02

 7.100,00

 99.450,00

 1.604.665,77

 1.604.665,77

 2.663,92

 26.000,00

 7.683,22

 36.347,14

-7.100,00

-99.450,00

 4.600,00

 4.600,00

 6.500,00

 6.300,00

 3.600,00

 16.400,00

 0,00

 0,00

 1.696.294,37

 1.696.294,37

 2.891,41

 26.000,00

 7.683,22

 36.574,63

 0,00

 0,00

 4.600,00

 4.600,00

 0,00

 6.300,00

 2.000,00

 8.300,00

2024 2024



Pag. 26VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 2.500,00

 2.500,00

 6.500,00

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 44.200,00

 44.200,00

 3.849,75

 3.849,75

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 56.596,89

 56.596,89

 2.500,00

 2.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 35.727,49

 35.727,49

 3.249,75

 3.249,75

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.124,38

 48.124,38

CAP.3113.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.016 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER SOGGETTI A 
RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE.
CAP.103113.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103113.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Codice

S 12.04.01.02

S 12.04.01.02

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.00

S 12.04.00.00

S 12.06.00.00

S 12.06.01.00

S 12.06.01.04

 2.749,75

 2.749,75

 6.500,00

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 47.796,89

 47.796,89

 1.100,00

 1.100,00

-6.500,00

-1.600,00

-600,00

-8.700,00

 8.800,00

 8.800,00

 2.749,75

 2.749,75

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 39.324,38

 39.324,38

 500,00

 500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 8.800,00

 8.800,00

2024 2024



Pag. 27VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 0,00

 135.000,00

 725.123,27

 725.123,27

 397.343,24

 397.343,24

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 35.623,50

 169.000,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 0,00

 0,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 1.339,93

 135.000,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 0,00

 0,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 12.963,43

 169.000,00

CAP.5161.002 CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi dell'art. 29 del Regolamento di 
esecuzione della Legge provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.105161.002 FPV CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi dell'art. 29 del 
Regolamento di esecuzione della Legge provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa

PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e 
sociali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.018 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO . PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE
DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.
CAP.3114.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Codice

S 12.06.01.04

S 12.06.01.04

S 12.06.01.10

S 12.06.01.10

S 12.06.01.10

S 12.06.01.00

S 12.06.00.00

S 12.07.00.00

S 12.07.01.00

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 11.623,50

 165.000,00

 10.623,27

 10.623,27

-10.623,27

-10.623,27

 0,00

 0,00

 24.000,00

 4.000,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 0,00

 0,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 12.963,43

 165.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 4.000,00

2024 2024



Pag. 28VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 16.000,00

 40.500,00

 6.000,00

 197.500,00

 13.200,00

 13.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 22.700,00

 69.356,96

 4.500,00

 301.180,46

 23.138,55

 23.138,55

 14.000,00

 14.000,00

 0,00

 16.000,00

 40.500,00

 11.436,37

 204.276,30

 13.200,00

 13.200,00

 9.673,41

 9.673,41

 0,00

 19.200,00

 53.656,96

 9.936,37

 264.756,76

 17.538,55

 17.538,55

 16.673,41

 16.673,41

 0,00

CAP.3114.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3114.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3126.005 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI E SOCIALI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3114.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.3170.032 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.018 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO . PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO 
DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.

Codice

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

 19.200,00

 53.156,96

 6.000,00

 254.980,46

 17.038,55

 17.038,55

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 16.200,00

-1.500,00

 46.200,00

 6.100,00

 6.100,00

 7.000,00

 7.000,00

-24.000,00

 19.200,00

 53.156,96

 11.436,37

 261.756,76

 17.038,55

 17.038,55

 9.673,41

 9.673,41

 0,00

 0,00

 500,00

-1.500,00

 3.000,00

 500,00

 500,00

 7.000,00

 7.000,00

 0,00

2024 2024



Pag. 29VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 48.800,00

 266.500,00

 266.500,00

 3.208.736,51

 209.318,71

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 338.319,01

 338.319,01

 3.719.745,46

 2.400.514,21

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 227.149,71

 227.149,71

 3.210.693,05

 6.683.057,78

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 298.968,72

 298.968,72

 3.708.702,00

 6.967.896,24

CAP.103114.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.103114.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103114.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Totale  MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

 MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

CAP.8005.000 TRASFERIMENTI A COMUNI NELL'AMBITO DEL FONDO 
STRATEGICO TERRITORIALE.

Codice

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.00

S 12.07.00.00

S 12.00.00.00

S 18.00.00.00

S 18.01.00.00

S 18.01.02.00

S 18.01.02.03

S 18.01.02.03

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 48.800,00

 327.819,01

 327.819,01

 3.690.245,46

 2.400.514,21

-3.500,00

-15.700,00

-5.600,00

-48.800,00

 10.500,00

 10.500,00

 29.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 288.468,72

 288.468,72

 3.679.202,00

 6.849.148,98

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 10.500,00

 10.500,00

 29.500,00

 118.747,26

2024 2024



Pag. 30VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 6.683.057,78

 6.683.057,78

 6.683.057,78

 6.683.057,78

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 6.967.896,24

 6.967.896,24

 6.967.896,24

 6.967.896,24

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Totale PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Totale  MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

 MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.5750.000 FONDO DI RISERVA.

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

Codice

S 18.01.02.03

S 18.01.02.00

S 18.01.00.00

S 18.00.00.00

S 20.00.00.00

S 20.01.00.00

S 20.01.01.00

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.00

S 20.01.00.00

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 6.849.148,98

 6.849.148,98

 6.849.148,98

 6.849.148,98

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 118.747,26

 118.747,26

 118.747,26

 118.747,26

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 31VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 140.998,45

 5.257.821,67
 380.031,29

 8.547.627,03

 0,00

 11.543.447,03
 0,00

 12.679.228,25

Totale  MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

TOTALE GENERALE DELLA SPESA

Codice

S 20.00.00.00

S 00.00.00.00

 67.427,45

 8.168.495,19

 312.603,84

 379.131,84

 0,00

 12.493.952,99

 0,00

 185.275,26

2024 2024



 
Comunità Alta Valsugana e Bersntol 

Tolgamoà schòft Hoa Valzegù ont Bersntol 

 

 
Comunità Alta Valsugana e Bersntol 

piazza Gavazzi 4 - 38057 Pergine Valsugana (TN) 
tel. 0461519519 - fax 04615531620 - pec. comunita@pec.comunita.altavalsugana.tn.it  

www.comunita.altavalsugana.tn.it 
codice fiscale e partita IVA 02143860225 

Servizio Personale 
tel. 0461/519580 

@: gestione.personale@comunita.altavalsugana.tn.it 
  

ID n.   / 4.4 Pergine Valsugana, 12 settembre 2024 
 
 

  

 
   

Responsabile del procedimento: 

rag. Cristina Casagranda 

  

  

  Spettabile 
SERVIZIO FINANZIARIO  

Alla c.a. della Responsabile del Servizio 

dott.ssa Luisa Pedrinolli 

 
Via PI.TRE 

 
 

OGGETTO: Deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 27 di data 10 settembre 2024 avente ad oggetto: “4^ 
variazione al bilancio di previsione finanziario 2024-2026. Modifica PEG 2024-2026: urgenza 

 
 

In riferimento all’adozione della deliberazione di cui in oggetto e alla conseguente necessità di 
provvedere alla modifica del P.E.G. 2024-2026, si chiede di predisporre nella relativa proposta di decreto del 
Presidente la dichiarazione di immediata eseguibilità tenuto conto dell’urgenza di adeguare gli impegni 
automatici relativi agli stipendi e oneri a carico ente, con particolare riferimento al Servizio Socio Assistenziale. 

Cordialità. 

 
Il Responsabile del Servizio Personale 
          rag. Cristina Casagranda 

 

 
 

116974624  12/09/2024 11:56:08



Pag. 1VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 415.937,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 3.837.297,08

 1.831.009,46

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 0,00

 851.417,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 0,00

 405.314,72

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

CAP.0.001 VINCOLATO

CAP.0.005 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO 
ENTRATA - PARTE CORRENTE

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche

Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni
Locali

CAP.1100.001 QUOTA PARTE DEL BUDGET 
ASSEGNATO DALLA PROVINCIA AUTONOMA DI 
TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DEGLI ONERI DI 
GESTIONE.
Totale Categoria 2 - Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni Locali

Totale Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche

Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TITOLO 3 - Entrate extratributarie

Tipologia 300 - Interessi attivi

Categoria 3 - Altri interessi attivi

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 0,00

 851.417,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

Codice

E 00.00.0000

E 00.00.0000

E 02.00.0000

E 02.101.0000

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0000

E 02.00.0000

E 03.00.0000

E 03.300.0000

E 03.300.0003

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 851.417,99

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 3.643.440,50

 1.831.009,46

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 193.856,58

 0,00

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 0,00

 851.417,99

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 2.777.268,32

 0,00

-446.103,27

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 851.417,99

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 2.758.663,32

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 150.655,90

 150.655,90

 150.655,90

 0,00

 0,00

 0,00

 85.000,00

 0,00

 18.800,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

CAP.2210.000 INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE 
DI CASSA.

Totale Categoria 3 - Altri interessi attivi

Totale Tipologia 300 - Interessi attivi

Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da capitale

Categoria 2 - Entrate derivanti dalla distribuzione di 
dividendi

CAP.2140.000 UTILE DA PARTECIPAZIONI 
AZIONARIE.

Totale Categoria 2 - Entrate derivanti dalla 
distribuzione di dividendi

Totale Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da 
capitale

Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Categoria 2 - Rimborsi in entrata

CAP.2320.000 RIMBORSO SPESA PERSONALE 
COMANDATO O MESSO A DISPOSIZIONE DI ALTRI 
ENTI - PERSONALE AMMINISTRATIVO E TECNICO.

CAP.2630.000 RIMBORSO I.V.A. DERIVANTE DA 
PRESTAZIONI DEL SERVIZIO URBANISTICA DELLA 
COMUNITA'.

CAP.2650.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

Codice

E 03.300.0003

E 03.300.0003

E 03.300.0000

E 03.400.0000

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0000

E 03.500.0000

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 158.095,54

 158.095,54

 158.095,54

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 72.000,00

 10.000,00

 10.000,00

-7.439,64

-7.439,64

-7.439,64

-4.000,00

-4.000,00

-4.000,00

 13.000,00

-10.000,00

 8.800,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.315.794,34

 24.631,20

 128.431,20

 32.000,00

 20.000,00

 52.000,00

 180.431,20

 331.087,10

 8.918.533,69

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.751.274,34

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.322.914,24

CAP.2651.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

Totale Categoria 2 - Rimborsi in entrata

Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

CAP.2371.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE 
INVERSIONE CONTABILE IVA (REVERSE CHARGE) 
- ATTIVITA' 4.

CAP.2476.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE 
INVERSIONE CONTABILE IVA (REVERSE CHARGE) 
- ATTIVITA' 6.

Totale Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

Totale Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Totale TITOLO 3 - Entrate extratributarie

TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 10.000,00

 90.000,00

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 115.000,00

 139.000,00

 3.749.943,14

Codice

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0000

E 03.00.0000

E 00.00.0000

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 10.000,00

 90.000,00

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 115.000,00

 139.000,00

 3.749.081,31

 11.331,20

 103.331,20

 30.000,00

 10.000,00

 40.000,00

 143.331,20

 305.426,74

 8.539.401,85

 13.300,00

 25.100,00

 2.000,00

 10.000,00

 12.000,00

 37.100,00

 25.660,36

 379.131,84

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.769.017,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-446.103,27

 10.000,00

 90.000,00

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 115.000,00

 139.000,00

 3.749.081,31

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 1VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 0,00

 415.937,99

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 3.837.297,08

 1.831.009,46

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 2.919.140,05

 0,00

 0,00

 4.444.611,77

 4.444.611,77

 4.444.611,77

 4.444.611,77

 0,00

 0,00

 3.300.892,06

 3.300.892,06

 3.300.892,06

 3.300.892,06

CAP.0.001 VINCOLATO

CAP.0.005 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO ENTRATA - PARTE CORRENTE

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali

CAP.1100.001 QUOTA PARTE DEL BUDGET ASSEGNATO DALLA PROVINCIA 
AUTONOMA DI TRENTO PER IL FINANZIAMENTO DEGLI ONERI DI GESTIONE.

Totale Categoria 2 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali

Totale Tipologia 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TITOLO 3 - Entrate extratributarie

Tipologia 300 - Interessi attivi

Categoria 3 - Altri interessi attivi

Codice

E 00.00.0000

E 00.00.0000

E 02.00.0000

E 02.101.0000

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0002

E 02.101.0000

E 02.00.0000

E 03.00.0000

E 03.300.0000

E 03.300.0003

 3.643.440,50

 1.831.009,46

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 2.759.525,15

 193.856,58

 0,00

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 0,00

 0,00

 3.141.277,16

 3.141.277,16

 3.141.277,16

 3.141.277,16

 0,00

 0,00

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

 159.614,90

2024 2024



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 60.000,00

 10.000,00

 150.655,90

 150.655,90

 150.655,90

 0,00

 0,00

 0,00

 85.000,00

 0,00

 20.000,00

 20.000,00

 20.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 150.059,05

 10.000,00

 143.216,26

 143.216,26

 143.216,26

 0,00

 0,00

 0,00

 159.747,09

 0,00

CAP.2210.000 INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE DI CASSA.

Totale Categoria 3 - Altri interessi attivi

Totale Tipologia 300 - Interessi attivi

Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da capitale

Categoria 2 - Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi

CAP.2140.000 UTILE DA PARTECIPAZIONI AZIONARIE.

Totale Categoria 2 - Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi

Totale Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da capitale

Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Categoria 2 - Rimborsi in entrata

CAP.2320.000 RIMBORSO SPESA PERSONALE COMANDATO O MESSO A 
DISPOSIZIONE DI ALTRI ENTI - PERSONALE AMMINISTRATIVO E TECNICO.

CAP.2630.000 RIMBORSO I.V.A. DERIVANTE DA PRESTAZIONI DEL SERVIZIO 
URBANISTICA DELLA COMUNITA'.

Codice

E 03.300.0003

E 03.300.0003

E 03.300.0000

E 03.400.0000

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0002

E 03.400.0000

E 03.500.0000

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

 158.095,54

 158.095,54

 158.095,54

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 72.000,00

 10.000,00

-7.439,64

-7.439,64

-7.439,64

-4.000,00

-4.000,00

-4.000,00

 13.000,00

-10.000,00

 150.655,90

 150.655,90

 150.655,90

 4.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 146.747,09

 10.000,00

-7.439,64

-7.439,64

-7.439,64

-4.000,00

-4.000,00

-4.000,00

 13.000,00

-10.000,00

2024 2024



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Entrate - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 10.000,00

 11.331,20

 91.331,20

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 116.331,20

 140.331,20

 3.315.794,34

 18.800,00

 24.631,20

 128.431,20

 32.000,00

 20.000,00

 52.000,00

 180.431,20

 331.087,10

 8.918.533,69

 10.416,45

 11.331,20

 181.806,70

 15.000,00

 10.000,00

 25.000,00

 206.806,70

 230.806,70

 4.675.418,47

 19.216,45

 24.631,20

 203.594,74

 32.000,00

 20.060,21

 52.060,21

 255.654,95

 398.871,21

 3.699.763,27

CAP.2650.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

CAP.2651.003 RIMBORSI DI IMPOSTE.

Totale Categoria 2 - Rimborsi in entrata

Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

CAP.2371.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE INVERSIONE CONTABILE IVA 
(REVERSE CHARGE) - ATTIVITA' 4.

CAP.2476.000 ENTRATE PER STERILIZZAZIONE INVERSIONE CONTABILE IVA 
(REVERSE CHARGE) - ATTIVITA' 6.

Totale Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.

Totale Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Totale TITOLO 3 - Entrate extratributarie

TOTALE GENERALE DELL'ENTRATA

Codice

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0002

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0099

E 03.500.0000

E 03.00.0000

E 00.00.0000

 10.000,00

 11.331,20

 103.331,20

 30.000,00

 10.000,00

 40.000,00

 143.331,20

 305.426,74

 8.539.401,85

 8.800,00

 13.300,00

 25.100,00

 2.000,00

 10.000,00

 12.000,00

 37.100,00

 25.660,36

 379.131,84

 10.416,45

 11.331,20

 178.494,74

 30.000,00

 10.060,21

 40.060,21

 218.554,95

 373.210,85

 3.514.488,01

 8.800,00

 13.300,00

 25.100,00

 2.000,00

 10.000,00

 12.000,00

 37.100,00

 25.660,36

 185.275,26

2024 2024



Pag. 1VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 5.500,00

 0,00

 177.500,00

 122.000,00

 14.666,67

 40.014,60

 6.000,00

 21.751,72

 204.432,99

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 5.500,00

 0,00

 177.500,00

 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di 
gestione

PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1201.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1201.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1201.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.010 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE.
CAP.1262.020 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

Codice

S 01.00.00.00

S 01.02.00.00

S 01.02.01.00

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.02

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 124.000,00

 12.166,67

 37.414,60

 5.500,00

 3.751,72

 182.832,99

-2.000,00

 2.500,00

 2.600,00

 500,00

 18.000,00

 21.600,00

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 0,00

-6.500,00

-5.600,00

 0,00

-18.000,00

-30.100,00

 135.500,00

 6.500,00

 42.100,00

 5.500,00

 18.000,00

 207.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 23.150,00

 23.150,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 21.631,53

 21.631,53

 58.021,11

 58.021,11

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 23.150,00

 23.150,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

CAP.1201.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALLA SEGRETERIA 
GENERALE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE 
(IRAP).
Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1201.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101201.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101201.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101201.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE (IRAP).
CAP.101262.020 FPV- FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

Codice

S 01.02.01.02

S 01.02.01.02

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 22.781,53

 22.781,53

 58.521,11

 58.521,11

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

-1.150,00

-1.150,00

-500,00

-500,00

-6.500,00

-5.600,00

-1.850,00

-18.000,00

-31.950,00

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

-1.850,00

-1.850,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 25.000,00

 25.000,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 236.300,00

 236.300,00

 6.800,00

 0,00

 0,00

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

 284.085,63

 284.085,63

 5.500,00

 32.388,21

 1.552,15

 29.150,00

 1.733,33

 61.068,39

 1.005,77

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

 236.300,00

 236.300,00

 6.800,00

 0,00

 0,00

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.020 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
FINANZIARIO.

CAP.1262.024 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.1262.025 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.1301.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1301.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.1301.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1301.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

Codice

S 01.02.01.00

S 01.02.00.00

S 01.03.00.00

S 01.03.01.00

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

 296.085,63

 296.085,63

 5.800,00

 15.388,21

 352,15

 22.150,00

 133,33

 54.768,39

 955,77

-12.000,00

-12.000,00

-300,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

-31.950,00

-31.950,00

 0,00

-17.000,00

-1.200,00

-7.000,00

-1.600,00

-6.300,00

-50,00

 268.250,00

 268.250,00

 6.800,00

 17.000,00

 1.200,00

 23.000,00

 1.600,00

 56.800,00

 1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 4VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 6.500,00

 81.250,00

 17.660,00

 17.660,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 139.397,85

 20.386,76

 20.386,76

 36.659,19

 36.659,19

 0,00

 0,00

 0,00

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 6.500,00

 81.250,00

 17.660,00

 17.660,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

CAP.1301.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE 
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1301.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO FINANZIARIO 
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1301.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.024 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.101262.025 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.
CAP.101301.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

Codice

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 6.500,00

 106.047,85

 18.046,76

 18.046,76

 37.159,19

 37.159,19

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 500,00

 33.350,00

 2.340,00

 2.340,00

-500,00

-500,00

-17.000,00

-1.200,00

-7.000,00

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 0,00

-33.150,00

-2.340,00

-2.340,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 6.500,00

 114.400,00

 20.000,00

 20.000,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 5VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 139.400,00

 139.400,00

 2.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 196.443,80

 196.443,80

 4.600,00

 1.861,81

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 139.400,00

 139.400,00

 2.300,00

 0,00

CAP.101301.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.101301.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101301.020 FPV - CONTRIBUTI 
ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101301.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
FINANZIARIO (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Gestione economica, 
finanziaria,  programmazione, provveditorato

PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.060 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
URBANISTICA - CPC.

CAP.1262.034 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

Codice

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.00

S 01.03.00.00

S 01.06.00.00

S 01.06.01.00

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 196.743,80

 196.743,80

 2.300,00

 661,81

-1.600,00

-6.300,00

-50,00

-2.340,00

-35.490,00

-300,00

-300,00

 2.300,00

 1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-35.490,00

-35.490,00

 0,00

-1.200,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 174.890,00

 174.890,00

 2.300,00

 1.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 6VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 54.000,00

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 106.750,00

 19.160,00

 19.160,00

 3.958,71

 51.400,00

 12.000,00

 5.200,00

 2.433,33

 21.908,74

 1.510,66

 104.873,25

 17.849,15

 17.849,15

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

 0,00

 54.000,00

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 106.750,00

 19.160,00

 19.160,00

CAP.1262.035 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.
CAP.1409.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1409.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO.

CAP.1409.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1409.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.1409.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE

CAP.1409.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1409.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALLA CPC (IRAP)

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

Codice

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

 1.958,71

 42.400,00

 16.000,00

 2.200,00

 833,33

 17.308,74

 1.460,66

 85.123,25

 17.009,15

 17.009,15

 2.000,00

 9.000,00

-4.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 4.600,00

 50,00

 19.750,00

 840,00

 840,00

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

-2.000,00

 0,00

 0,00

-3.000,00

-1.600,00

-2.600,00

-50,00

-10.450,00

-840,00

-840,00

 2.000,00

 54.000,00

 28.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 23.600,00

 1.500,00

 117.200,00

 20.000,00

 20.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 7VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 137.200,00

 137.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 122.722,40

 122.722,40

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 137.200,00

 137.200,00

CAP.101262.034 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.
CAP.101262.035 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.
CAP.101409.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101409.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.101409.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101409.020 FPV CONTRIBUTI ASSISTENZIALI 
A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101409.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA CPC 
(IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-amministrativa 
agli enti locali

TITOLO 1 - Spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

Codice

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.00

S 01.06.00.00

S 01.09.00.00

S 01.09.01.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 113.422,40

 113.422,40

-1.200,00

-2.000,00

-3.000,00

-1.600,00

-2.600,00

-50,00

-840,00

-11.290,00

 9.300,00

 9.300,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-11.290,00

-11.290,00

 1.200,00

 2.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 148.490,00

 148.490,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 8VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.300,00

 23.650,00

 23.650,00

 4.500,00

 18.613,84

 206.000,00

 28.293,33

 67.272,45

 4.400,00

 324.579,62

 31.329,11

 31.329,11

 15.597,68

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

 0,00

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.300,00

 23.650,00

 23.650,00

 4.500,00

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.036 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E 
APPALTI
CAP.1901.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

CAP.1901.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO

CAP.1901.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1901.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE 
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1901.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PATRIMONIO 
E APPALTI (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1901.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

Codice

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.04

S 01.09.01.04

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

 7.613,84

 199.000,00

 21.293,33

 61.172,45

 3.200,00

 292.279,62

 29.979,11

 29.979,11

 15.097,68

 11.000,00

 7.000,00

 7.000,00

 6.100,00

 1.200,00

 32.300,00

 1.350,00

 1.350,00

 500,00

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

-11.000,00

 0,00

-7.000,00

-4.100,00

 0,00

-22.100,00

-1.350,00

-1.350,00

 0,00

 11.000,00

 164.000,00

 23.000,00

 52.200,00

 3.200,00

 253.400,00

 25.000,00

 25.000,00

 4.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 9VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 282.900,00

 282.900,00

 15.597,68

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 371.506,41

 371.506,41

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 282.900,00

 282.900,00

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.036 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E 
APPALTI
CAP.101901.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO

CAP.101901.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101901.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
PATRIMONIO E APPALTI (IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-
amministrativa agli enti locali

PROGRAMMA 10 - Risorse umane

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

Codice

S 01.09.01.04

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.00

S 01.09.00.00

S 01.10.00.00

S 01.10.01.00

S 01.10.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 15.097,68

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 360.806,41

 360.806,41

 500,00

-11.000,00

-7.000,00

-4.100,00

-1.350,00

-23.450,00

 10.700,00

 10.700,00

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-23.450,00

-23.450,00

 4.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 306.350,00

 306.350,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 10VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 16.000,00

 47.600,00

 768,00

 0,00

 64.368,00

 14.250,00

 14.250,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 27.733,33

 59.528,68

 896,00

 22.883,53

 111.041,54

 18.954,99

 18.954,99

 0,00

 0,00

 0,00

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 16.000,00

 39.600,00

 768,00

 0,00

 56.368,00

 14.250,00

 14.250,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

CAP.1203.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1203.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1203.060 ALTRE SPESE INERENTI IL SERVIZIO
PERSONALE.

CAP.1262.022 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1203.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PERSONALE 
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101203.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101203.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101203.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
PERSONALE (IRAP).

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

Codice

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 17.733,33

 52.228,68

 768,00

 11.883,53

 82.613,54

 17.204,99

 17.204,99

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 10.000,00

 7.300,00

 128,00

 11.000,00

 28.428,00

 1.750,00

 1.750,00

-10.000,00

-4.800,00

-1.750,00

 26.000,00

 44.400,00

 768,00

 11.000,00

 82.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

-10.000,00

-4.800,00

 0,00

-11.000,00

-25.800,00

-1.750,00

-1.750,00

 0,00

 0,00

 0,00

 26.000,00

 52.400,00

 768,00

 11.000,00

 90.168,00

 16.000,00

 16.000,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 11VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 27.550,00

 106.168,00

 106.168,00

 500,00

 39.600,00

 3.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 129.996,53

 129.996,53

 14.100,00

 44.691,70

 2.200,00

 14.058,36

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 98.168,00

 98.168,00

 500,00

 39.600,00

 3.500,00

 0,00

CAP.101262.022 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane

PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1205.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1205.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.050 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 
PUBBLICO.
CAP.1262.032 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

Codice

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.00

S 01.10.00.00

S 01.11.00.00

S 01.11.01.00

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 127.368,53

 127.368,53

 6.600,00

 41.391,70

 3.500,00

 7.558,36

-11.000,00

-27.550,00

 2.628,00

 2.628,00

 7.500,00

 3.300,00

-1.300,00

 6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 125.718,00

 125.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

-27.550,00

-27.550,00

-7.500,00

-3.300,00

 0,00

-6.500,00

 11.000,00

 27.550,00

 133.718,00

 133.718,00

 8.000,00

 42.900,00

 3.500,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 12VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 43.600,00

 11.900,00

 11.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 75.050,06

 15.238,50

 15.238,50

 8.000,00

 8.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 43.600,00

 11.900,00

 11.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

PUBBLICO.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1205.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALL'UFFICIO RELAZIONI 
CON IL PUBBLICO (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.1241.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101205.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101205.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101205.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALL'UFFICIO 
RELAZIONI CON IL PUBBLICO (IRAP).

CAP.101262.032 FPV -FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

Codice

S 01.11.01.01

S 01.11.01.02

S 01.11.01.02

S 01.11.01.02

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 59.050,06

 14.138,50

 14.138,50

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 16.000,00

 1.100,00

 1.100,00

 4.000,00

 4.000,00

-7.500,00

-3.300,00

-1.100,00

-6.500,00

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

-17.300,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 60.900,00

 13.000,00

 13.000,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 13VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 18.400,00

 77.900,00

 77.900,00

 979.868,00

 0,00

 150.000,00

 0,00

 98.288,56

 98.288,56

 1.203.043,33

 22.198,72

 160.000,00

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 18.400,00

 77.900,00

 77.900,00

 971.868,00

 0,00

 150.000,00

TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA 
GENERALE, AFFARI GENERALI ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 
PUBBLICO.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

Totale  MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, 
di gestione

 MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.028 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA
E PROGRAMMAZIONE.
CAP.2161.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

Codice

S 01.11.01.10

S 01.11.01.00

S 01.11.00.00

S 01.00.00.00

S 04.00.00.00

S 04.06.00.00

S 04.06.01.00

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 18.400,00

 95.588,56

 95.588,56

 1.190.015,33

 11.198,72

 152.000,00

-18.400,00

 2.700,00

 2.700,00

 13.028,00

 11.000,00

 8.000,00

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.119.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 0,00

-18.400,00

-18.400,00

-148.130,00

-11.000,00

 0,00

 18.400,00

 96.300,00

 96.300,00

 1.127.998,00

 11.000,00

 150.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 14VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 16.000,00

 44.600,00

 210.600,00

 15.000,00

 15.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 28.150,00

 55.373,63

 265.722,35

 18.480,94

 18.480,94

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 16.000,00

 44.600,00

 210.600,00

 15.000,00

 15.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

CAP.2161.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.2161.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.2161.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA 
GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 1978, 
n. 30 (IRAP).
Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.2156.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.028 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA
E PROGRAMMAZIONE.
CAP.102161.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

Codice

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.02

S 04.06.01.02

S 04.06.01.02

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 21.150,00

 49.973,63

 234.322,35

 16.880,94

 16.880,94

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 7.000,00

 5.400,00

 31.400,00

 1.600,00

 1.600,00

 2.500,00

 2.500,00

-11.000,00

-7.000,00

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

-7.000,00

-3.800,00

-21.800,00

-1.600,00

-1.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 23.000,00

 48.400,00

 232.400,00

 16.600,00

 16.600,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 15VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 251.500,00

 251.500,00

 251.500,00

 8.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 289.203,29

 289.203,29

 289.203,29

 4.500,00

 31.943,88

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 251.500,00

 251.500,00

 251.500,00

 8.000,00

 0,00

CAP.102161.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.102161.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE AMMINISTRATIVO 
ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA Legge provinciale
10 agosto 1978, n. 30 (IRAP).
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

Totale  MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

 MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del territorio

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.030 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A
FAVORE DEL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO 
URBANISTICA.

CAP.1262.026 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

Codice

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.00

S 04.06.00.00

S 04.00.00.00

S 08.00.00.00

S 08.01.00.00

S 08.01.01.00

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 277.103,29

 277.103,29

 277.103,29

 8.000,00

 14.443,88

-3.800,00

-1.600,00

-23.400,00

 12.100,00

 12.100,00

 12.100,00

-3.500,00

 17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

-23.400,00

-23.400,00

-23.400,00

 0,00

-17.500,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 274.900,00

 274.900,00

 274.900,00

 8.000,00

 17.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 16VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 0,00

 262.000,00

 8.900,00

 8.900,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 171.689,92

 30.517,60

 64.467,55

 10.767,49

 313.886,44

 8.600,18

 8.600,18

 65.150,76

 65.150,76

 0,00

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 0,00

 262.000,00

 8.900,00

 8.900,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

CAP.1401.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1401.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1401.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.1401.065 INDENNITA' PROGETTAZIONE 
PERSONALE TECNICO - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1401.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1401.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.026 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

Codice

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 165.689,92

 22.017,60

 54.867,55

 2.067,49

 267.086,44

 7.500,18

 7.500,18

 66.150,76

 66.150,76

 17.500,00

 6.000,00

 8.500,00

 9.600,00

 8.700,00

 46.800,00

 1.100,00

 1.100,00

-1.000,00

-1.000,00

-17.500,00

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 0,00

-8.500,00

-8.100,00

-8.700,00

-42.800,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 0,00

 0,00

 184.000,00

 24.500,00

 62.100,00

 8.700,00

 304.800,00

 10.000,00

 10.000,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 17VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 320.300,00

 320.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 387.637,38

 387.637,38

 20.140,19

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 320.300,00

 320.300,00

 0,00

TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA.

CAP.101401.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.101401.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101401.065 FPV - INDENNITA' 
PROGETTAZIONE PERSONALE TECNICO - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101401.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
URBANISTICA (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del 
territorio

PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e 
locale e piani di edilizia economico-popolare

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.030 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

Codice

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.00

S 08.01.00.00

S 08.02.00.00

S 08.02.01.00

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 384.637,38

 384.637,38

 9.940,19

-8.500,00

-8.100,00

-8.700,00

-1.100,00

-43.900,00

 3.000,00

 3.000,00

 10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-43.900,00

-43.900,00

-10.200,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 43.900,00

 364.200,00

 364.200,00

 10.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 18VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 3.500,00

 115.700,00

 9.300,00

 9.300,00

 5.000,00

 5.000,00

 89.650,00

 3.800,00

 30.494,11

 2.500,00

 146.584,30

 10.867,77

 10.867,77

 10.000,00

 10.000,00

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 3.500,00

 115.700,00

 9.300,00

 9.300,00

 5.000,00

 5.000,00

CAP.4701.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.4701.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.4701.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE.

CAP.4703.000 SERVIZIO DI MENSA PER IL 
PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA ABITATIVA.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.4701.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA 
RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA 
ABITATIVA AGEVOLATA (IRAP).
Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.4705.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

Codice

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 86.150,00

 1.000,00

 26.094,11

 3.500,00

 126.684,30

 9.767,77

 9.767,77

 5.000,00

 5.000,00

 3.500,00

 2.800,00

 4.400,00

-1.000,00

 19.900,00

 1.100,00

 1.100,00

 5.000,00

 5.000,00

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

-2.800,00

-3.000,00

 0,00

-16.000,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 0,00

 88.500,00

 2.800,00

 26.700,00

 3.500,00

 131.700,00

 10.400,00

 10.400,00

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 19VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 147.100,00

 147.100,00

 467.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 167.452,07

 167.452,07

 555.089,45

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 147.100,00

 147.100,00

 467.400,00

CAP.101262.030 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - 
TECNICO - CONTABILE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA.
CAP.104701.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.104701.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.104701.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA
RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA 
ABITATIVA AGEVOLATA (IRAP).
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica
e locale e piani di edilizia economico-popolare

Totale  MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia 
abitativa

 MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e 
per asili nido

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

Codice

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.00

S 08.02.00.00

S 08.00.00.00

S 12.00.00.00

S 12.01.00.00

S 12.01.01.00

S 12.01.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 158.552,07

 158.552,07

 543.189,45

-10.200,00

-2.800,00

-3.000,00

-1.100,00

-17.100,00

 8.900,00

 8.900,00

 11.900,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-17.100,00

-17.100,00

-61.000,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 164.200,00

 164.200,00

 528.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 20VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 0,00

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 7.000,00

 10.000,00

 321.300,00

 25.000,00

 25.000,00

 26.634,42

 9.013,81

 257.000,00

 107.726,44

 4.457,11

 10.000,00

 6.500,00

 421.331,78

 35.583,90

 35.583,90

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

 0,00

 0,00

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 7.000,00

 10.000,00

 321.300,00

 25.000,00

 25.000,00

CAP.1262.010 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER 
I MINORI.
CAP.1262.011 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER 
I MINORI.
CAP.3110.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3110.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3110.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3110.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE 
COMPLEMENTARE DELLA CONTRIBUZIONE A 
CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - 
Legge 8 agosto 1995, n. 335).
CAP.3126.001 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3110.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

Codice

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

 15.634,42

 5.013,81

 254.000,00

 95.426,44

 4.357,11

 7.000,00

 10.000,00

 391.431,78

 31.583,90

 31.583,90

 11.000,00

 4.000,00

 3.000,00

 12.300,00

 100,00

 3.000,00

-3.500,00

 29.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

-11.000,00

-4.000,00

 0,00

-11.000,00

-100,00

 0,00

 0,00

-26.100,00

-4.000,00

-4.000,00

 11.000,00

 4.000,00

 221.000,00

 90.000,00

 4.400,00

 7.000,00

 10.000,00

 347.400,00

 29.000,00

 29.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 21VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 376.400,00

 376.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 456.915,68

 456.915,68

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 376.400,00

 376.400,00

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.010 FPV- FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 
PER L'INFANZIA E PER I MINORI.
CAP.101262.011 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER 
L'INFANZIA E PER I MINORI.
CAP.103110.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.020 FPV - CONTRIBUTI 
ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i 
minori e per asili nido

PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

TITOLO 1 - Spese correnti

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

Codice

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.00

S 12.01.00.00

S 12.02.00.00

S 12.02.01.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 453.115,68

 453.115,68

-11.000,00

-4.000,00

-11.000,00

-100,00

-4.000,00

-30.100,00

 3.800,00

 3.800,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-30.100,00

-30.100,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 30.100,00

 406.500,00

 406.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 22VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 3.500,00

 97.800,00

 6.500,00

 6.500,00

 9.500,00

 16.743,80

 78.100,00

 4.066,67

 26.199,30

 2.700,00

 127.809,77

 8.371,83

 8.371,83

 0,00

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

 0,00

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 3.500,00

 97.800,00

 6.500,00

 6.500,00

 9.500,00

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.012 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.
CAP.3111.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3111.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3111.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL'ENTE

CAP.3126.002 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3111.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.012 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

Codice

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

 7.243,80

 75.500,00

 1.566,67

 23.399,30

 3.500,00

 111.209,77

 7.271,83

 7.271,83

 9.500,00

 9.500,00

 2.600,00

 2.500,00

 2.800,00

-800,00

 16.600,00

 1.100,00

 1.100,00

-9.500,00

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

-9.500,00

 0,00

-2.500,00

-2.800,00

 0,00

-14.800,00

-1.100,00

-1.100,00

 0,00

 9.500,00

 74.500,00

 2.500,00

 22.600,00

 3.500,00

 112.600,00

 7.600,00

 7.600,00

 9.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 23VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 120.200,00

 120.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 136.181,60

 136.181,60

 108.995,85

 1.935,28

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 120.200,00

 120.200,00

 0,00

 0,00

PER LA DISABILITA'.

CAP.103111.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.103111.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103111.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.014 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.
CAP.1262.015 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

Codice

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.00

S 12.02.00.00

S 12.03.00.00

S 12.03.01.00

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 134.381,60

 134.381,60

 48.995,85

 435,28

-2.500,00

-2.800,00

-1.100,00

-15.900,00

 1.800,00

 1.800,00

 60.000,00

 1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-15.900,00

-15.900,00

-60.000,00

-1.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 136.100,00

 136.100,00

 60.000,00

 1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 24VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 842.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.124.020,00

 34.000,00

 34.000,00

 21.500,00

 832.000,00

 43.000,00

 8.850,00

 272.370,65

 6.265,65

 6.120,00

 15.300,00

 1.294.837,43

 46.564,28

 46.564,28

 267.864,06

 821.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.195.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 821.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.103.020,00

 34.000,00

 34.000,00

 21.500,00

CAP.3112.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3112.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO.

CAP.3112.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3112.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.060 ALTRE SPESE.

CAP.3126.003 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3112.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.3112.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE 
SERVIZIO.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 842.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.216.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

Codice

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.04

S 12.03.01.04

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 842.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.216.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 810.000,00

 65.000,00

 2.350,00

 246.070,65

 6.215,65

 5.120,00

 13.000,00

 1.197.187,43

 38.664,28

 38.664,28

 269.364,06

 22.000,00

-22.000,00

 6.500,00

 26.300,00

 50,00

 1.000,00

 2.300,00

 97.650,00

 7.900,00

 7.900,00

-1.500,00

 821.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.195.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 0,00

 0,00

-6.500,00

-24.300,00

-50,00

 0,00

 0,00

-92.350,00

-7.100,00

-7.100,00

 0,00

 842.700,00

 23.000,00

 6.500,00

 256.300,00

 8.250,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.216.370,00

 41.100,00

 41.100,00

 21.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 25VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.278.970,00

 1.278.970,00

 267.864,06

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 1.609.265,77

 1.609.265,77

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.357.420,00

 1.357.420,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.257.970,00

 1.257.970,00

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.014 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 
PER GLI ANZIANI.
CAP.101262.015 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER 
GLI ANZIANI.
CAP.103112.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.103112.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103112.020 FPV - CONTRIBUTI 
ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103112.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.378.420,00

 1.378.420,00

Codice

S 12.03.01.04

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.00

S 12.03.00.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.378.420,00

 1.378.420,00

 269.364,06

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.604.665,77

 1.604.665,77

-1.500,00

-60.000,00

-1.500,00

-6.500,00

-24.300,00

-50,00

-7.100,00

-99.450,00

 4.600,00

 4.600,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.357.420,00

 1.357.420,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-99.450,00

-99.450,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.100,00

 99.450,00

 1.378.420,00

 1.378.420,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026



Pag. 26VARIAZIONI AL BILANCIO PLURIENNALE DI COMPETENZA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 0,00

 26.000,00

 7.000,00

 33.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 6.500,00

 9.163,92

 32.300,00

 11.283,22

 52.747,14

 3.849,75

 3.849,75

 0,00

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

 0,00

 26.000,00

 7.000,00

 33.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 6.500,00

PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di 
esclusione sociale

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.016 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER SOGGETTI A 
RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE.
CAP.3113.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3113.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3113.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.016 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

Codice

S 12.04.00.00

S 12.04.01.00

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.02

S 12.04.01.02

S 12.04.01.02

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

 2.663,92

 26.000,00

 7.683,22

 36.347,14

 2.749,75

 2.749,75

 6.500,00

 6.500,00

 6.300,00

 3.600,00

 16.400,00

 1.100,00

 1.100,00

-6.500,00

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

-6.500,00

 0,00

-1.600,00

-8.100,00

-600,00

-600,00

 0,00

 6.500,00

 26.000,00

 8.600,00

 41.100,00

 3.100,00

 3.100,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 44.200,00

 44.200,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 0,00

 0,00

 0,00

 56.596,89

 56.596,89

 725.123,27

 725.123,27

 397.343,24

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 44.200,00

 44.200,00

 703.876,73

 703.876,73

 407.966,51

INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI 
PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE 
SOCIALE.

CAP.103113.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103113.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a 
rischio di esclusione sociale

PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.5161.002 CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi 
dell'art. 29 del Regolamento di esecuzione della Legge 
provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.105161.002 FPV CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai 
sensi dell'art. 29 del Regolamento di esecuzione della 
Legge provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

Codice

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.00

S 12.04.00.00

S 12.06.00.00

S 12.06.01.00

S 12.06.01.04

S 12.06.01.04

S 12.06.01.04

S 12.06.01.10

S 12.06.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 47.796,89

 47.796,89

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

-1.600,00

-600,00

-8.700,00

 8.800,00

 8.800,00

 10.623,27

 10.623,27

-10.623,27

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 0,00

 0,00

 0,00

-8.700,00

-8.700,00

-10.623,27

-10.623,27

 0,00

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 52.900,00

 52.900,00

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 0,00

 135.000,00

 16.000,00

 40.500,00

 6.000,00

 397.343,24

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 35.623,50

 169.000,00

 22.700,00

 69.356,96

 4.500,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 407.966,51

 1.111.843,24

 1.111.843,24

 0,00

 135.000,00

 16.000,00

 40.500,00

 6.000,00

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla 
casa

PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della 
rete dei servizi sociosanitari e sociali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.018 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO 
DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E DEI SERVIZI PER 
IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO . 
PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO 
DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E 
SOCIALI.
CAP.3114.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3114.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - 
INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3114.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A 
CARICO DELL' ENTE.

CAP.3126.005 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A 
FAVORE DEL PERSONALE - PROGRAMMA: 
PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI 
SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

Codice

S 12.06.01.10

S 12.06.01.00

S 12.06.00.00

S 12.07.00.00

S 12.07.01.00

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 11.623,50

 165.000,00

 19.200,00

 53.156,96

 6.000,00

-10.623,27

 0,00

 0,00

 24.000,00

 4.000,00

 3.500,00

 16.200,00

-1.500,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 0,00

-10.623,27

-10.623,27

-24.000,00

 0,00

-3.500,00

-15.700,00

 0,00

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 24.000,00

 135.000,00

 19.500,00

 56.200,00

 6.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 197.500,00

 13.200,00

 13.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 301.180,46

 23.138,55

 23.138,55

 14.000,00

 14.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 197.500,00

 13.200,00

 13.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro 
dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3114.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL 
PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO SOCIO - 
ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico 
dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.3170.032 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.018 FPV - FONDO PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-
ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO . PROGRAMMA: 
PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI 
SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.
CAP.103114.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI 
FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.103114.015 FPV - CONTRIBUTI 
PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103114.070 FPV - IMPOSTE E TASSE 
AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO
SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

Codice

S 12.07.01.01

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 254.980,46

 17.038,55

 17.038,55

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 46.200,00

 6.100,00

 6.100,00

 7.000,00

 7.000,00

-24.000,00

-3.500,00

-15.700,00

-5.600,00

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

-43.200,00

-5.600,00

-5.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 240.700,00

 18.800,00

 18.800,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 48.800,00

 266.500,00

 266.500,00

 3.208.736,51

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 0,00

 338.319,01

 338.319,01

 3.719.745,46

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.390.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 266.500,00

 266.500,00

 3.177.113,24

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo 
della rete dei servizi sociosanitari e sociali

Totale  MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e 
famiglia

 MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie 
territoriali e locali

PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre 
autonomie territoriali

TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

CAP.8005.000 TRASFERIMENTI A COMUNI 
NELL'AMBITO DEL FONDO STRATEGICO 
TERRITORIALE.

Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Totale PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le 
altre autonomie territoriali

Totale  MISSIONE 18 - Relazioni con le altre 
autonomie territoriali e locali

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.411.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Codice

S 12.07.01.10

S 12.07.01.00

S 12.07.00.00

S 12.00.00.00

S 18.00.00.00

S 18.01.00.00

S 18.01.02.00

S 18.01.02.03

S 18.01.02.03

S 18.01.02.03

S 18.01.02.00

S 18.01.00.00

S 18.00.00.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.411.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 327.819,01

 327.819,01

 3.690.245,46

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

-48.800,00

 10.500,00

 10.500,00

 29.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.390.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-48.800,00

-48.800,00

-213.573,27

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.800,00

 315.300,00

 315.300,00

 3.411.686,51

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto Prev.Iniziale(01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza,  

Assestata alla data di 
Stampa

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

Prev.(Attuale) di 
Competenza, 

Assestata alla data di 
Stampa

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 5.257.821,67

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 8.547.627,03

 77.067,13

 77.067,13

 77.067,13

 77.067,13

 77.067,13

 5.399.051,64

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 4.962.968,38

 MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.5750.000 FONDO DI RISERVA.

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

Totale  MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

TOTALE GENERALE DELLA SPESA

Prev. Iniziale (01/01) 
PrevisionePrecedente 

Totale Variazione

 82.867,13

 82.867,13

 82.867,13

 82.867,13

 82.867,13

 5.425.851,64

Codice

S 20.00.00.00

S 20.01.00.00

S 20.01.01.00

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.00

S 20.01.00.00

S 20.00.00.00

S 00.00.00.00

Prev.(Attuale) di 
Competenza 

Assestata alla data di 
Stampa

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 5.421.773,31

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 8.168.495,19

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 379.131,84

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 95.087,14

 5.409.071,65

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-446.103,27

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 78.788,80

 5.421.773,31

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2025 2026
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 5.500,00

 0,00

 177.500,00

 23.150,00

 122.000,00

 14.666,67

 40.014,60

 6.000,00

 21.751,72

 204.432,99

 21.631,53

 135.500,00

 0,00

 36.500,00

 9.282,34

 866,10

 182.148,44

 29.054,55

 122.000,00

 8.166,67

 34.414,60

 9.782,34

 4.617,82

 178.981,43

 25.686,08

 MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione

PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1201.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1201.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1201.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.010 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE.

CAP.1262.020 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, 
AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1201.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE (IRAP).

Codice

S 01.00.00.00

S 01.02.00.00

S 01.02.01.00

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.01

S 01.02.01.02

S 01.02.01.02

 124.000,00

 12.166,67

 37.414,60

 5.500,00

 3.751,72

 182.832,99

 22.781,53

-2.000,00

 2.500,00

 2.600,00

 500,00

 18.000,00

 21.600,00

-1.150,00

 124.000,00

 12.166,67

 37.414,60

 9.282,34

 4.617,82

 187.481,43

 28.686,08

-2.000,00

-4.000,00

-3.000,00

 500,00

 0,00

-8.500,00

-3.000,00

2024 2024



Pag. 2VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 23.150,00

 3.700,00

 3.700,00

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 236.300,00

 236.300,00

 21.631,53

 58.021,11

 58.021,11

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 284.085,63

 284.085,63

 29.054,55

 54.401,41

 54.401,41

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 265.604,40

 265.604,40

 25.686,08

 108.722,52

 108.722,52

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 313.390,03

 313.390,03

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1201.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101201.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101201.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101201.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALLA SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE (IRAP).

CAP.101262.020 FPV- FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI 
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA
GENERALE, AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Segreteria generale 

Codice

S 01.02.01.02

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.04

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.10

S 01.02.01.00

S 01.02.00.00

 22.781,53

 58.521,11

 58.521,11

 6.500,00

 5.600,00

 1.850,00

 18.000,00

 31.950,00

 296.085,63

 296.085,63

-1.150,00

-500,00

-500,00

-6.500,00

-5.600,00

-1.850,00

-18.000,00

-31.950,00

-12.000,00

-12.000,00

 28.686,08

 109.222,52

 109.222,52

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 325.390,03

 325.390,03

-3.000,00

-500,00

-500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-12.000,00

-12.000,00

2024 2024



Pag. 3VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 6.800,00

 0,00

 0,00

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

 6.500,00

 81.250,00

 5.500,00

 32.388,21

 1.552,15

 29.150,00

 1.733,33

 61.068,39

 1.005,77

 7.000,00

 139.397,85

 11.233,82

 2.313,64

 28,73

 16.000,00

 0,00

 50.500,00

 1.450,00

 6.500,00

 88.026,19

 10.933,82

 17.701,85

 380,88

 22.150,00

 133,33

 53.768,39

 1.455,77

 7.000,00

 113.524,04

PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.020 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.1262.024 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.1262.025 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.1301.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1301.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO.

CAP.1301.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1301.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1301.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 
agosto 1995, n. 335).

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 01.03.00.00

S 01.03.01.00

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

S 01.03.01.01

 5.800,00

 15.388,21

 352,15

 22.150,00

 133,33

 54.768,39

 955,77

 6.500,00

 106.047,85

-300,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 50,00

 500,00

 33.350,00

 11.233,82

 17.701,85

 380,88

 22.150,00

 133,33

 53.768,39

 1.455,77

 6.500,00

 113.324,04

-300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 500,00

 200,00

2024 2024



Pag. 4VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 17.660,00

 17.660,00

 5.000,00

 5.000,00

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 20.386,76

 20.386,76

 36.659,19

 36.659,19

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 17.660,00

 17.660,00

 30.767,26

 30.767,26

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 18.046,76

 18.046,76

 62.426,45

 62.426,45

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1301.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO FINANZIARIO (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1301.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.024 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO 
FINANZIARIO.
CAP.101262.025 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO FINANZIARIO.

CAP.101301.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101301.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO DETERMINATO.

CAP.101301.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Codice

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.02

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.04

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

 18.046,76

 18.046,76

 37.159,19

 37.159,19

 17.000,00

 1.200,00

 7.000,00

 1.600,00

 6.300,00

 2.340,00

 2.340,00

-500,00

-500,00

-17.000,00

-1.200,00

-7.000,00

-1.600,00

-6.300,00

 18.046,76

 18.046,76

 62.926,45

 62.926,45

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-500,00

-500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 5VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 139.400,00

 139.400,00

 2.300,00

 0,00

 0,00

 54.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 196.443,80

 196.443,80

 4.600,00

 1.861,81

 3.958,71

 51.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

 136.453,45

 136.453,45

 4.314,43

 33,61

 336,70

 54.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 193.997,25

 193.997,25

 6.614,43

 695,42

 2.295,41

 51.400,00

CAP.101301.020 FPV - CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101301.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO FINANZIARIO (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, 
provveditorato

PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.060 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

CAP.1262.034 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

CAP.1262.035 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA - CPC.

CAP.1409.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Codice

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.10

S 01.03.01.00

S 01.03.00.00

S 01.06.00.00

S 01.06.01.00

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

 50,00

 2.340,00

 35.490,00

 196.743,80

 196.743,80

 2.300,00

 661,81

 1.958,71

 42.400,00

-50,00

-2.340,00

-35.490,00

-300,00

-300,00

 2.300,00

 1.200,00

 2.000,00

 9.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 194.297,25

 194.297,25

 4.314,43

 695,42

 2.295,41

 42.400,00

 0,00

 0,00

 0,00

-300,00

-300,00

 2.300,00

 0,00

 0,00

 9.000,00

2024 2024



Pag. 6VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 106.750,00

 19.160,00

 19.160,00

 1.200,00

 2.000,00

 12.000,00

 5.200,00

 2.433,33

 21.908,74

 1.510,66

 104.873,25

 17.849,15

 17.849,15

 0,00

 0,00

 28.000,00

 0,00

 0,00

 21.000,00

 1.450,00

 109.134,74

 19.160,00

 19.160,00

 0,00

 0,00

 12.000,00

 2.200,00

 833,33

 19.308,74

 1.460,66

 96.807,99

 17.009,15

 17.009,15

 0,00

 0,00

CAP.1409.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.1409.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1409.014 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO.

CAP.1409.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.1409.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1409.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO ALLA 
CPC (IRAP)

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.034 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO DETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA -
CPC.
CAP.101262.035 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO 
URBANISTICA - CPC.

Codice

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.01

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.02

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

 16.000,00

 2.200,00

 833,33

 17.308,74

 1.460,66

 85.123,25

 17.009,15

 17.009,15

 1.200,00

 2.000,00

-4.000,00

 3.000,00

 1.600,00

 4.600,00

 50,00

 19.750,00

 840,00

 840,00

-1.200,00

-2.000,00

 16.000,00

 2.200,00

 833,33

 17.308,74

 1.460,66

 87.507,99

 17.009,15

 17.009,15

 0,00

 0,00

-4.000,00

 0,00

 0,00

 2.000,00

 0,00

 9.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 7VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 137.200,00

 137.200,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 122.722,40

 122.722,40

 18.613,84

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 128.294,74

 128.294,74

 404,28

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 113.817,14

 113.817,14

 8.018,12

CAP.101409.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101409.014 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO DETERMINATO.

CAP.101409.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101409.020 FPV CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101409.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALLA CPC (IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Ufficio tecnico

PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.036 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI

Codice

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.10

S 01.06.01.00

S 01.06.00.00

S 01.09.00.00

S 01.09.01.00

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

 3.000,00

 1.600,00

 2.600,00

 50,00

 840,00

 11.290,00

 113.422,40

 113.422,40

 7.613,84

-3.000,00

-1.600,00

-2.600,00

-50,00

-840,00

-11.290,00

 9.300,00

 9.300,00

 11.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 104.517,14

 104.517,14

 8.018,12

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 9.300,00

 9.300,00

 0,00

2024 2024



Pag. 8VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.300,00

 23.650,00

 23.650,00

 4.500,00

 4.500,00

 206.000,00

 28.293,33

 67.272,45

 4.400,00

 324.579,62

 31.329,11

 31.329,11

 15.597,68

 15.597,68

 164.000,00

 16.000,00

 48.100,00

 3.200,00

 231.704,28

 23.650,00

 23.650,00

 9.157,22

 9.157,22

 206.000,00

 21.293,33

 63.172,45

 4.400,00

 302.883,90

 29.979,11

 29.979,11

 20.254,90

 20.254,90

CAP.1901.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO

CAP.1901.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO

CAP.1901.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1901.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 
agosto 1995, n. 335).

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1901.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1901.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Codice

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.01

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.02

S 01.09.01.04

S 01.09.01.04

S 01.09.01.04

S 01.09.01.10

 199.000,00

 21.293,33

 61.172,45

 3.200,00

 292.279,62

 29.979,11

 29.979,11

 15.097,68

 15.097,68

 7.000,00

 7.000,00

 6.100,00

 1.200,00

 32.300,00

 1.350,00

 1.350,00

 500,00

 500,00

 199.000,00

 21.293,33

 61.172,45

 3.200,00

 292.683,90

 29.979,11

 29.979,11

 19.754,90

 19.754,90

 7.000,00

 0,00

 2.000,00

 1.200,00

 10.200,00

 0,00

 0,00

 500,00

 500,00

2024 2024



Pag. 9VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 282.900,00

 282.900,00

 16.000,00

 47.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 371.506,41

 371.506,41

 27.733,33

 59.528,68

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 264.511,50

 264.511,50

 16.000,00

 47.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 353.117,91

 353.117,91

 19.733,33

 54.128,68

CAP.101262.036 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PATRIMONIO
E APPALTI
CAP.101901.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO

CAP.101901.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.101901.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO PATRIMONIO E APPALTI (IRAP)

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 9 -  Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

PROGRAMMA 10 - Risorse umane

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1203.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1203.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Codice

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.10

S 01.09.01.00

S 01.09.00.00

S 01.10.00.00

S 01.10.01.00

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

 11.000,00

 7.000,00

 4.100,00

 1.350,00

 23.450,00

 360.806,41

 360.806,41

 17.733,33

 52.228,68

-11.000,00

-7.000,00

-4.100,00

-1.350,00

-23.450,00

 10.700,00

 10.700,00

 10.000,00

 7.300,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 342.417,91

 342.417,91

 19.733,33

 51.628,68

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 10.700,00

 10.700,00

 0,00

 2.500,00

2024 2024



Pag. 10VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 768,00

 0,00

 64.368,00

 14.250,00

 14.250,00

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 11.000,00

 27.550,00

 896,00

 22.883,53

 111.041,54

 18.954,99

 18.954,99

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 768,00

 819,60

 65.187,60

 14.250,00

 14.250,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 896,00

 12.703,13

 87.461,14

 17.204,99

 17.204,99

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

CAP.1203.060 ALTRE SPESE INERENTI IL SERVIZIO PERSONALE.

CAP.1262.022 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1203.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO PERSONALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101203.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101203.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101203.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO PERSONALE (IRAP).

CAP.101262.022 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO PERSONALE.

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Codice

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.01

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.02

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

S 01.10.01.10

 768,00

 11.883,53

 82.613,54

 17.204,99

 17.204,99

 10.000,00

 4.800,00

 1.750,00

 11.000,00

 27.550,00

 128,00

 11.000,00

 28.428,00

 1.750,00

 1.750,00

-10.000,00

-4.800,00

-1.750,00

-11.000,00

-27.550,00

 768,00

 12.703,13

 84.833,14

 17.204,99

 17.204,99

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 128,00

 0,00

 2.628,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 11VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 106.168,00

 106.168,00

 500,00

 39.600,00

 3.500,00

 0,00

 43.600,00

 11.900,00

 129.996,53

 129.996,53

 14.100,00

 44.691,70

 2.200,00

 14.058,36

 75.050,06

 15.238,50

 79.437,60

 79.437,60

 500,00

 39.600,00

 6.871,35

 2.964,62

 49.935,97

 11.900,00

 104.666,13

 104.666,13

 6.600,00

 41.391,70

 5.571,35

 10.522,98

 64.086,03

 14.138,50

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 10 - Risorse umane

PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1205.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1205.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1226.050 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE ED 
ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO.

CAP.1262.032 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE, 
AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON IL 
PUBBLICO.
Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1205.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO (IRAP).

Codice

S 01.10.01.00

S 01.10.00.00

S 01.11.00.00

S 01.11.01.00

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.01

S 01.11.01.02

S 01.11.01.02

 127.368,53

 127.368,53

 6.600,00

 41.391,70

 3.500,00

 7.558,36

 59.050,06

 14.138,50

 2.628,00

 2.628,00

 7.500,00

 3.300,00

-1.300,00

 6.500,00

 16.000,00

 1.100,00

 102.038,13

 102.038,13

 6.600,00

 41.391,70

 6.871,35

 10.522,98

 65.386,03

 14.138,50

 2.628,00

 2.628,00

 0,00

 0,00

-1.300,00

 0,00

-1.300,00

 0,00

2024 2024



Pag. 12VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 11.900,00

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 18.400,00

 77.900,00

 77.900,00

 15.238,50

 8.000,00

 8.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 98.288,56

 98.288,56

 11.900,00

 5.302,69

 5.302,69

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 67.138,66

 67.138,66

 14.138,50

 9.712,21

 9.712,21

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 87.936,74

 87.936,74

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.1241.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101205.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101205.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101205.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO (IRAP).

CAP.101262.032 FPV -FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI 
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO SEGRETERIA
GENERALE, AFFARI GENERALI ED ORGANIZZAZIONE - UFFICIO RELAZIONI CON
IL PUBBLICO.
Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 11 - Altri servizi generali

Codice

S 01.11.01.02

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.03

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.10

S 01.11.01.00

S 01.11.00.00

 14.138,50

 4.000,00

 4.000,00

 7.500,00

 3.300,00

 1.100,00

 6.500,00

 18.400,00

 95.588,56

 95.588,56

 1.100,00

 4.000,00

 4.000,00

-7.500,00

-3.300,00

-1.100,00

-6.500,00

-18.400,00

 2.700,00

 2.700,00

 14.138,50

 5.712,21

 5.712,21

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 85.236,74

 85.236,74

 0,00

 4.000,00

 4.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 2.700,00

 2.700,00

2024 2024



Pag. 13VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 979.868,00

 0,00

 150.000,00

 16.000,00

 44.600,00

 210.600,00

 15.000,00

 1.203.043,33

 22.198,72

 160.000,00

 28.150,00

 55.373,63

 265.722,35

 18.480,94

 941.440,35

 2.055,96

 150.000,00

 16.000,00

 44.600,00

 212.655,96

 15.000,00

 1.166.925,20

 13.254,68

 160.000,00

 21.150,00

 51.573,63

 245.978,31

 16.880,94

Totale  MISSIONE 01 - Servizi istituzionali e generali, di gestione

 MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.028 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSA E 
PROGRAMMAZIONE.
CAP.2161.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.2161.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.2161.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.2161.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE AMMINISTRATIVO 
ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 1978, n. 30 (IRAP).

Codice

S 01.00.00.00

S 04.00.00.00

S 04.06.00.00

S 04.06.01.00

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.01

S 04.06.01.02

S 04.06.01.02

 1.190.015,33

 11.198,72

 152.000,00

 21.150,00

 49.973,63

 234.322,35

 16.880,94

 13.028,00

 11.000,00

 8.000,00

 7.000,00

 5.400,00

 31.400,00

 1.600,00

 1.153.897,20

 13.254,68

 152.000,00

 21.150,00

 49.973,63

 236.378,31

 16.880,94

 13.028,00

 0,00

 8.000,00

 0,00

 1.600,00

 9.600,00

 0,00

2024 2024



Pag. 14VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 15.000,00

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 251.500,00

 251.500,00

 18.480,94

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 289.203,29

 289.203,29

 15.000,00

 3.100,00

 3.100,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 230.755,96

 230.755,96

 16.880,94

 6.677,15

 6.677,15

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 269.536,40

 269.536,40

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.2156.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.028 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO ISTRUZIONE,
MENSA E PROGRAMMAZIONE.
CAP.102161.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.102161.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.102161.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE 
AMMINISTRATIVO ADDETTO ALLA GESTIONE DELLA Legge provinciale 10 agosto 
1978, n. 30 (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Servizi ausiliari allOistruzione

Codice

S 04.06.01.02

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.03

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.10

S 04.06.01.00

S 04.06.00.00

 16.880,94

 2.500,00

 2.500,00

 11.000,00

 7.000,00

 3.800,00

 1.600,00

 23.400,00

 277.103,29

 277.103,29

 1.600,00

 2.500,00

 2.500,00

-11.000,00

-7.000,00

-3.800,00

-1.600,00

-23.400,00

 12.100,00

 12.100,00

 16.880,94

 4.177,15

 4.177,15

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 257.436,40

 257.436,40

 0,00

 2.500,00

 2.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 12.100,00

 12.100,00

2024 2024



Pag. 15VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 251.500,00

 8.000,00

 0,00

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 0,00

 262.000,00

 289.203,29

 4.500,00

 31.943,88

 171.689,92

 30.517,60

 64.467,55

 10.767,49

 313.886,44

 230.755,96

 14.149,51

 2.190,67

 184.000,00

 16.000,00

 54.000,00

 3.964,23

 274.304,41

 269.536,40

 10.649,51

 16.634,55

 171.689,92

 22.017,60

 56.367,55

 6.031,72

 283.390,85

Totale  MISSIONE 04 - Istruzione e diritto allo studio

 MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del territorio

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1226.030 SPESE PER IL SERVIZIO DI MENSA A FAVORE DEL PERSONALE 
ADDETTO AL SERVIZIO URBANISTICA.

CAP.1262.026 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO URBANISTICA.

CAP.1401.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.1401.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.1401.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.1401.065 INDENNITA' PROGETTAZIONE PERSONALE TECNICO - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 04.00.00.00

S 08.00.00.00

S 08.01.00.00

S 08.01.01.00

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

S 08.01.01.01

 277.103,29

 8.000,00

 14.443,88

 165.689,92

 22.017,60

 54.867,55

 2.067,49

 267.086,44

 12.100,00

-3.500,00

 17.500,00

 6.000,00

 8.500,00

 9.600,00

 8.700,00

 46.800,00

 257.436,40

 14.149,51

 16.634,55

 165.689,92

 22.017,60

 54.867,55

 6.031,72

 279.390,85

 12.100,00

-3.500,00

 0,00

 6.000,00

 0,00

 1.500,00

 0,00

 4.000,00

2024 2024



Pag. 16VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 8.900,00

 8.900,00

 5.500,00

 5.500,00

 17.500,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 8.600,18

 8.600,18

 65.150,76

 65.150,76

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 8.900,00

 8.900,00

 59.489,47

 59.489,47

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 7.500,18

 7.500,18

 119.140,23

 119.140,23

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.1401.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO URBANISTICA (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.1401.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.026 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO 
URBANISTICA.
CAP.101401.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101401.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.101401.065 FPV - INDENNITA' PROGETTAZIONE PERSONALE TECNICO - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.101401.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO URBANISTICA (IRAP).

Codice

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.02

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.04

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

S 08.01.01.10

 7.500,18

 7.500,18

 66.150,76

 66.150,76

 17.500,00

 8.500,00

 8.100,00

 8.700,00

 1.100,00

 1.100,00

 1.100,00

-1.000,00

-1.000,00

-17.500,00

-8.500,00

-8.100,00

-8.700,00

-1.100,00

 7.500,18

 7.500,18

 120.140,23

 120.140,23

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

-1.000,00

-1.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 17VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 43.900,00

 320.300,00

 320.300,00

 0,00

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 3.500,00

 115.700,00

 0,00

 387.637,38

 387.637,38

 20.140,19

 89.650,00

 3.800,00

 30.494,11

 2.500,00

 146.584,30

 0,00

 342.693,88

 342.693,88

 1.159,11

 88.500,00

 0,00

 23.700,00

 6.546,90

 119.906,01

 0,00

 410.031,26

 410.031,26

 11.099,30

 88.500,00

 1.000,00

 27.253,11

 5.546,90

 133.399,31

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Urbanistica e  assetto del territorio

PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-
popolare

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.030 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - CONTABILE - 
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA.

CAP.4701.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.4701.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.4701.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.4703.000 SERVIZIO DI MENSA PER IL PERSONALE ADDETTO ALL'EDILIZIA 
ABITATIVA.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 08.01.01.10

S 08.01.01.00

S 08.01.00.00

S 08.02.00.00

S 08.02.01.00

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

S 08.02.01.01

 43.900,00

 384.637,38

 384.637,38

 9.940,19

 86.150,00

 1.000,00

 26.094,11

 3.500,00

 126.684,30

-43.900,00

 3.000,00

 3.000,00

 10.200,00

 3.500,00

 2.800,00

 4.400,00

-1.000,00

 19.900,00

 0,00

 407.031,26

 407.031,26

 11.099,30

 85.000,00

 1.000,00

 25.853,11

 6.546,90

 129.499,31

 0,00

 3.000,00

 3.000,00

 0,00

 3.500,00

 0,00

 1.400,00

-1.000,00

 3.900,00

2024 2024



Pag. 18VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 9.300,00

 9.300,00

 5.000,00

 5.000,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 10.867,77

 10.867,77

 10.000,00

 10.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 9.300,00

 9.300,00

 5.600,00

 5.600,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 9.767,77

 9.767,77

 12.970,07

 12.970,07

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.4701.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA ABITATIVA AGEVOLATA
(IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.4705.030 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.030 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER PERSONALE AMMINISTRATIVO - TECNICO - 
CONTABILE - PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - SERVIZIO EDILIZIA 
ABITATIVA.
CAP.104701.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.104701.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE.

CAP.104701.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
ALL'EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E PER L'EDILIZIA ABITATIVA AGEVOLATA
(IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Codice

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.02

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.03

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

S 08.02.01.10

 9.767,77

 9.767,77

 5.000,00

 5.000,00

 10.200,00

 2.800,00

 3.000,00

 1.100,00

 17.100,00

 1.100,00

 1.100,00

 5.000,00

 5.000,00

-10.200,00

-2.800,00

-3.000,00

-1.100,00

-17.100,00

 9.767,77

 9.767,77

 7.970,07

 7.970,07

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 5.000,00

 5.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 19VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 147.100,00

 147.100,00

 467.400,00

 0,00

 0,00

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 167.452,07

 167.452,07

 555.089,45

 26.634,42

 9.013,81

 257.000,00

 107.726,44

 4.457,11

 134.806,01

 134.806,01

 477.499,89

 4.224,81

 385,87

 221.000,00

 79.000,00

 4.300,00

 156.137,15

 156.137,15

 566.168,41

 19.859,23

 5.399,68

 244.000,00

 96.726,44

 4.357,11

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia 
economico-popolare

Totale  MISSIONE 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

 MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.010 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

CAP.1262.011 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

CAP.3110.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3110.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3110.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

Codice

S 08.02.01.00

S 08.02.00.00

S 08.00.00.00

S 12.00.00.00

S 12.01.00.00

S 12.01.01.00

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

 158.552,07

 158.552,07

 543.189,45

 15.634,42

 5.013,81

 254.000,00

 95.426,44

 4.357,11

 8.900,00

 8.900,00

 11.900,00

 11.000,00

 4.000,00

 3.000,00

 12.300,00

 100,00

 147.237,15

 147.237,15

 554.268,41

 19.859,23

 5.399,68

 241.000,00

 95.426,44

 4.357,11

 8.900,00

 8.900,00

 11.900,00

 0,00

 0,00

 3.000,00

 1.300,00

 0,00

2024 2024



Pag. 20VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 7.000,00

 10.000,00

 321.300,00

 25.000,00

 25.000,00

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 10.000,00

 6.500,00

 421.331,78

 35.583,90

 35.583,90

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 7.000,00

 14.120,25

 330.030,93

 25.000,00

 25.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 10.000,00

 10.620,25

 390.962,71

 31.583,90

 31.583,90

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

CAP.3110.054 VERSAMENTO AI FONDI PENSIONE COMPLEMENTARE DELLA 
CONTRIBUZIONE A CARICO DELL'ENTE (D.Lgs. 21 aprile 1992, n. 124 - Legge 8 
agosto 1995, n. 335).

CAP.3126.001 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I MINORI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3110.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.010 FPV- FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI 
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I 
MINORI.
CAP.101262.011 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER L'INFANZIA E PER I 
MINORI.
CAP.103110.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.020 FPV - CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103110.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Codice

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.01

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

S 12.01.01.02

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

S 12.01.01.10

 7.000,00

 10.000,00

 391.431,78

 31.583,90

 31.583,90

 11.000,00

 4.000,00

 11.000,00

 100,00

 4.000,00

 3.000,00

-3.500,00

 29.900,00

 4.000,00

 4.000,00

-11.000,00

-4.000,00

-11.000,00

-100,00

-4.000,00

 7.000,00

 14.120,25

 387.162,71

 31.583,90

 31.583,90

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 3.000,00

-3.500,00

 3.800,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 21VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 30.100,00

 376.400,00

 376.400,00

 0,00

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 3.500,00

 97.800,00

 0,00

 456.915,68

 456.915,68

 16.743,80

 78.100,00

 4.066,67

 26.199,30

 2.700,00

 127.809,77

 0,00

 355.030,93

 355.030,93

 1.261,77

 74.500,00

 0,00

 19.800,00

 4.008,42

 99.570,19

 0,00

 422.546,61

 422.546,61

 8.505,57

 78.100,00

 1.566,67

 23.399,30

 3.208,42

 114.779,96

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.012 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

CAP.3111.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3111.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3111.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.3126.002 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 12.01.01.10

S 12.01.01.00

S 12.01.00.00

S 12.02.00.00

S 12.02.01.00

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

S 12.02.01.01

 30.100,00

 453.115,68

 453.115,68

 7.243,80

 75.500,00

 1.566,67

 23.399,30

 3.500,00

 111.209,77

-30.100,00

 3.800,00

 3.800,00

 9.500,00

 2.600,00

 2.500,00

 2.800,00

-800,00

 16.600,00

 0,00

 418.746,61

 418.746,61

 8.505,57

 75.500,00

 1.566,67

 23.399,30

 4.008,42

 112.979,96

 0,00

 3.800,00

 3.800,00

 0,00

 2.600,00

 0,00

 0,00

-800,00

 1.800,00

2024 2024
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 6.500,00

 6.500,00

 9.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 120.200,00

 120.200,00

 8.371,83

 8.371,83

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 136.181,60

 136.181,60

 6.500,00

 6.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 106.070,19

 106.070,19

 7.271,83

 7.271,83

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 122.051,79

 122.051,79

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3111.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.012 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER LA DISABILITA'.

CAP.103111.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.103111.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103111.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 2 - Interventi per la disabilita'

PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

Codice

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.02

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.10

S 12.02.01.00

S 12.02.00.00

S 12.03.00.00

 7.271,83

 7.271,83

 9.500,00

 2.500,00

 2.800,00

 1.100,00

 15.900,00

 134.381,60

 134.381,60

 1.100,00

 1.100,00

-9.500,00

-2.500,00

-2.800,00

-1.100,00

-15.900,00

 1.800,00

 1.800,00

 7.271,83

 7.271,83

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 120.251,79

 120.251,79

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 1.800,00

 1.800,00
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COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 0,00

 0,00

 842.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 13.000,00

 1.124.020,00

 108.995,85

 1.935,28

 832.000,00

 43.000,00

 8.850,00

 272.370,65

 6.265,65

 6.120,00

 15.300,00

 1.294.837,43

 14.019,13

 550,45

 842.700,00

 23.000,00

 0,00

 232.000,00

 8.200,00

 5.120,00

 21.089,05

 1.146.678,63

 63.014,98

 985,73

 832.000,00

 43.000,00

 2.350,00

 248.070,65

 6.215,65

 6.120,00

 23.389,05

 1.225.146,06

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.014 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.1262.015 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.3112.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3112.011 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
DETERMINATO.

CAP.3112.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3112.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.020 CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3112.060 ALTRE SPESE.

CAP.3126.003 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Codice

S 12.03.01.00

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

S 12.03.01.01

 48.995,85

 435,28

 810.000,00

 65.000,00

 2.350,00

 246.070,65

 6.215,65

 5.120,00

 13.000,00

 1.197.187,43

 60.000,00

 1.500,00

 22.000,00

-22.000,00

 6.500,00

 26.300,00

 50,00

 1.000,00

 2.300,00

 97.650,00

 63.014,98

 985,73

 810.000,00

 65.000,00

 2.350,00

 246.070,65

 6.215,65

 5.120,00

 21.089,05

 1.219.846,06

 0,00

 0,00

 22.000,00

-22.000,00

 0,00

 2.000,00

 0,00

 1.000,00

 2.300,00

 5.300,00

2024 2024



Pag. 24VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 34.000,00

 34.000,00

 21.500,00

 21.500,00

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 46.564,28

 46.564,28

 267.864,06

 267.864,06

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 34.000,00

 34.000,00

 189.919,97

 189.919,97

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 39.464,28

 39.464,28

 436.284,03

 436.284,03

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3112.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

CAP.3112.055 INDENNITA' PREMIO DI FINE SERVIZIO.

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.014 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.101262.015 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO DETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER GLI ANZIANI.

CAP.103112.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.103112.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL'ENTE

CAP.103112.020 FPV - CONTRIBUTI ASSISTENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

Codice

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.02

S 12.03.01.04

S 12.03.01.04

S 12.03.01.04

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

 38.664,28

 38.664,28

 269.364,06

 269.364,06

 60.000,00

 1.500,00

 6.500,00

 24.300,00

 50,00

 7.900,00

 7.900,00

-1.500,00

-1.500,00

-60.000,00

-1.500,00

-6.500,00

-24.300,00

-50,00

 38.664,28

 38.664,28

 437.784,03

 437.784,03

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 800,00

 800,00

-1.500,00

-1.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 25VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 7.100,00

 99.450,00

 1.278.970,00

 1.278.970,00

 0,00

 26.000,00

 7.000,00

 33.000,00

 0,00

 0,00

 1.609.265,77

 1.609.265,77

 9.163,92

 32.300,00

 11.283,22

 52.747,14

 0,00

 0,00

 1.370.598,60

 1.370.598,60

 227,49

 26.000,00

 7.000,00

 33.227,49

 0,00

 0,00

 1.700.894,37

 1.700.894,37

 2.891,41

 32.300,00

 9.683,22

 44.874,63

CAP.103112.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 3 - Interventi per gli anziani

PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.016 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI 
ESCLUSIONE SOCIALE.
CAP.3113.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

CAP.3113.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Codice

S 12.03.01.10

S 12.03.01.10

S 12.03.01.00

S 12.03.00.00

S 12.04.00.00

S 12.04.01.00

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.01

S 12.04.01.02

 7.100,00

 99.450,00

 1.604.665,77

 1.604.665,77

 2.663,92

 26.000,00

 7.683,22

 36.347,14

-7.100,00

-99.450,00

 4.600,00

 4.600,00

 6.500,00

 6.300,00

 3.600,00

 16.400,00

 0,00

 0,00

 1.696.294,37

 1.696.294,37

 2.891,41

 26.000,00

 7.683,22

 36.574,63

 0,00

 0,00

 4.600,00

 4.600,00

 0,00

 6.300,00

 2.000,00

 8.300,00

2024 2024



Pag. 26VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 2.500,00

 2.500,00

 6.500,00

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 44.200,00

 44.200,00

 3.849,75

 3.849,75

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 56.596,89

 56.596,89

 2.500,00

 2.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 35.727,49

 35.727,49

 3.249,75

 3.249,75

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 48.124,38

 48.124,38

CAP.3113.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.016 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO - PROGRAMMA: INTERVENTI PER SOGGETTI A 
RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE.
CAP.103113.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103113.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 4 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Codice

S 12.04.01.02

S 12.04.01.02

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.10

S 12.04.01.00

S 12.04.00.00

S 12.06.00.00

S 12.06.01.00

S 12.06.01.04

 2.749,75

 2.749,75

 6.500,00

 1.600,00

 600,00

 8.700,00

 47.796,89

 47.796,89

 1.100,00

 1.100,00

-6.500,00

-1.600,00

-600,00

-8.700,00

 8.800,00

 8.800,00

 2.749,75

 2.749,75

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 39.324,38

 39.324,38

 500,00

 500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 8.800,00

 8.800,00

2024 2024



Pag. 27VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 0,00

 135.000,00

 725.123,27

 725.123,27

 397.343,24

 397.343,24

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 35.623,50

 169.000,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 0,00

 0,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 1.339,93

 135.000,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 0,00

 0,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 12.963,43

 169.000,00

CAP.5161.002 CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi dell'art. 29 del Regolamento di 
esecuzione della Legge provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Totale Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.105161.002 FPV CONTRIBUTI INTEGRATIVI ai sensi dell'art. 29 del 
Regolamento di esecuzione della Legge provinciale 7 novembre 2005, n. 15

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 6 - Interventi per il diritto alla casa

PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e 
sociali

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

CAP.1262.018 FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI ENTI E 
DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO . PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE
DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.
CAP.3114.010 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO.

Codice

S 12.06.01.04

S 12.06.01.04

S 12.06.01.10

S 12.06.01.10

S 12.06.01.10

S 12.06.01.00

S 12.06.00.00

S 12.07.00.00

S 12.07.01.00

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

 714.500,00

 714.500,00

 407.966,51

 407.966,51

 1.122.466,51

 1.122.466,51

 11.623,50

 165.000,00

 10.623,27

 10.623,27

-10.623,27

-10.623,27

 0,00

 0,00

 24.000,00

 4.000,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 0,00

 0,00

 1.116.116,13

 1.116.116,13

 12.963,43

 165.000,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 4.000,00

2024 2024



Pag. 28VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 16.000,00

 40.500,00

 6.000,00

 197.500,00

 13.200,00

 13.200,00

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 22.700,00

 69.356,96

 4.500,00

 301.180,46

 23.138,55

 23.138,55

 14.000,00

 14.000,00

 0,00

 16.000,00

 40.500,00

 11.436,37

 204.276,30

 13.200,00

 13.200,00

 9.673,41

 9.673,41

 0,00

 19.200,00

 53.656,96

 9.936,37

 264.756,76

 17.538,55

 17.538,55

 16.673,41

 16.673,41

 0,00

CAP.3114.013 STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO.

CAP.3114.015 CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.3126.005 SPESE PER IL SERVIZIO MENSA A FAVORE DEL PERSONALE - 
PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI 
SOCIOSANITARI E SOCIALI.

Totale Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente

Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

CAP.3114.070 IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO AL 
SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

CAP.3170.032 SPESE POSTALI.

Totale Macroaggregato 3 - Acquisto di beni e servizi

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.101262.018 FPV - FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA DEGLI
ENTI E DEI SERVIZI PER IL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE - PERSONALE A 
TEMPO INDETERMINATO . PROGRAMMA: PROGRAMMAZIONE E GOVERNO 
DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIOSANITARI E SOCIALI.

Codice

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.01

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.02

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.03

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

 19.200,00

 53.156,96

 6.000,00

 254.980,46

 17.038,55

 17.038,55

 7.000,00

 7.000,00

 24.000,00

 3.500,00

 16.200,00

-1.500,00

 46.200,00

 6.100,00

 6.100,00

 7.000,00

 7.000,00

-24.000,00

 19.200,00

 53.156,96

 11.436,37

 261.756,76

 17.038,55

 17.038,55

 9.673,41

 9.673,41

 0,00

 0,00

 500,00

-1.500,00

 3.000,00

 500,00

 500,00

 7.000,00

 7.000,00

 0,00

2024 2024



Pag. 29VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 48.800,00

 266.500,00

 266.500,00

 3.208.736,51

 209.318,71

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 338.319,01

 338.319,01

 3.719.745,46

 2.400.514,21

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 227.149,71

 227.149,71

 3.210.693,05

 6.683.057,78

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 298.968,72

 298.968,72

 3.708.702,00

 6.967.896,24

CAP.103114.013 FPV - STIPENDI ED ASSEGNI FISSI - INDENNITA' - PERSONALE
A TEMPO INDETERMINATO.

CAP.103114.015 FPV - CONTRIBUTI PREVIDENZIALI A CARICO DELL' ENTE.

CAP.103114.070 FPV - IMPOSTE E TASSE AFFERENTI IL PERSONALE ADDETTO 
AL SERVIZIO SOCIO - ASSISTENZIALE (IRAP).

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Totale  MISSIONE 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

 MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

CAP.8005.000 TRASFERIMENTI A COMUNI NELL'AMBITO DEL FONDO 
STRATEGICO TERRITORIALE.

Codice

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.10

S 12.07.01.00

S 12.07.00.00

S 12.00.00.00

S 18.00.00.00

S 18.01.00.00

S 18.01.02.00

S 18.01.02.03

S 18.01.02.03

 3.500,00

 15.700,00

 5.600,00

 48.800,00

 327.819,01

 327.819,01

 3.690.245,46

 2.400.514,21

-3.500,00

-15.700,00

-5.600,00

-48.800,00

 10.500,00

 10.500,00

 29.500,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 288.468,72

 288.468,72

 3.679.202,00

 6.849.148,98

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 10.500,00

 10.500,00

 29.500,00

 118.747,26

2024 2024



Pag. 30VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 209.318,71

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 140.998,45

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 380.031,29

 6.683.057,78

 6.683.057,78

 6.683.057,78

 6.683.057,78

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 6.967.896,24

 6.967.896,24

 6.967.896,24

 6.967.896,24

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

Totale Macroaggregato 3 - Contributi agli investimenti

Totale TITOLO 2 - Spese in conto capitale

Totale PROGRAMMA 1 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

Totale  MISSIONE 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

 MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

TITOLO 1 - Spese correnti

Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

CAP.5750.000 FONDO DI RISERVA.

Totale Macroaggregato 10 - Altre spese correnti

Totale TITOLO 1 - Spese correnti

Totale PROGRAMMA 1 - Fondo di riserva

Codice

S 18.01.02.03

S 18.01.02.00

S 18.01.00.00

S 18.00.00.00

S 20.00.00.00

S 20.01.00.00

S 20.01.01.00

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.10

S 20.01.01.00

S 20.01.00.00

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 2.400.514,21

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 67.427,45

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 312.603,84

 6.849.148,98

 6.849.148,98

 6.849.148,98

 6.849.148,98

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

 118.747,26

 118.747,26

 118.747,26

 118.747,26

 0,00

 0,00

 0,00

 0,00

2024 2024



Pag. 31VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA

COMUNITA' ALTA VALSUGANA E BERSNTOL

Delibera   del 
23/08/2024

Spese - Oggetto   Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di 
Competenza, Assestata 

alla data di Stampa

  Previsione Iniz.(01/01) 
Previsione Precedente 

Totale Variazione

  Prev.(Attuale) di Cassa, 
Assestata alla data di 

Stampa

 140.998,45

 5.257.821,67
 380.031,29

 8.547.627,03

 0,00

 11.543.447,03
 0,00

 12.679.228,25

Totale  MISSIONE 20 - Fondi e accantonamenti

TOTALE GENERALE DELLA SPESA

Codice

S 20.00.00.00

S 00.00.00.00

 67.427,45

 8.168.495,19

 312.603,84

 379.131,84

 0,00

 12.493.952,99

 0,00

 185.275,26

2024 2024



(Provincia di Trento)

Pareri su proposta di decreto  
 

 

Modifiche ed integrazioni al piano esecutivo di gestione anno 2024 – 2026, 
approvato con decreto del Presidente n. 2 dd. 15 gennaio 2024. Variazione 
parte finanziaria e parte gestionale a seguito dell'approvazione da parte del 
Consiglio dei Sindaci della 4^ variazione al bilancio di previsione finanziario 
2024-2026.

ad oggetto:

Comunità Alta Valsugana e Bersntol 
- - - - - - - - - - - - 

Tolgamoa’schòft Hoa Valzegu’ ont Bersntol 

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Vista la suddetta proposta di decreto, si esprime, ai sensi dell'art. 185 c. 1 del Codice degli 
Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge Regionale 3 
maggio 2018 n. 2 e dell'art. 4 del Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione 
del Consiglio n. 40 del 16 dicembre 2019, il parere in ordine alla regolarità contabile, con 
contestuale attestazione di copertura finanziaria della spesa ai sensi dell’art. 187 comma 1 
del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige approvato con 
Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 si esprime parere favorevole.Si precisa che il parere si 
esprime sul provvedimento inserito a programma e conservato in atti e non su eventuali 
modifiche apportate successivamente, di cui non rimane traccia.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Pergine Valsugana, 23 settembre 2024

dott.ssa Luisa Pedrinolli

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 
del "Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).




